Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que expide
. . i . Fecha de la regulacion o del | Link para descargar el contenido de la regulacion

la resolucion, reglamento, instructivo o No. del documento i .
procedimiento o procedimiento
manual
https://www.upse.edu.ec/secretariageneral/imag
es/archivospdfsecretaria/RESOLUCIONES/RESOLU
Resolucidn que expide el Estatuto RCS-SE-10-01-2021 20 de mavo del 2021 CIONES 2021/RESOLUCIONES SESION EXTRAOR
Orgénico de la UPSE Y DINARIA N05-2021 MAYO/RCS-SE-10-01-

2021 ESTATUTO AJUSTADO A OBSERVACIN DEL
CES 2021.pdf

Reglamento de Administracién del
Talento Humano

RCS-S0O-01-06-2019 6 de febrero del 2019 ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Detalle correspondiente a la reserva de informacion

Listado indice de informacion reservada No aplica la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena no posee informacidn reservada
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 01/05/2023 - 31/05/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): SECRETARIA GENERAL

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION
DEL LITERAL a3):

SERVIDOR PUBLICO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

. secretaria_general@upse.edu.ec
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

. (04) 2781732
POSEEDORA DE LA INFORMACION:



http://www.upse.edu.ec/secretariageneral/images/archivospdfsecretaria/4.REGLAMENTOS/2. NORMATIVAS ADMINISTRATIVAS/REGLAMENTO_2019/EL_REGLAMENTO_INTERNO_DE_ADMINISTRACI%C3%93N_DEL_TALENTO_HUMANO_PARA_EL_PERSONAL_DE_LA_UNIVERSIDAD_ESTATAL_PEN%C3%8DNSULA_DE_SANTA_ELENA.pdf

