
 

 ACTIVIDADES PARA LA ELABORACIÓN DE LA PLANIFICACIÓN 

ESTRATÉGICA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: PEDI 2022 - 2026 

MOMENTOS ACCIÓN RESPONSABLE 

EXPLICATIVO 

Condiciones previas Equipo Técnico – Dirección de Planificación 

Análisis de la Situación Anterior Directores  

Análisis por Equipo por Eje del FODA Equipo por Eje 

Taller "Análisis FODA: Moderadores  - Dirección de Planificación 

PROSPECTIVO 

Construcción de Estrategias de cambio Equipo por Eje 

Documento con la identificación de los hitos 
históricos de la UPSE 

Dirección de Planificación 

Documento con la identificación de logros 
institucionales al 2021 

Dirección de Planificación 

Taller de actualización de Misión y Visión Moderadores  - Dirección de Planificación 

Documento Desafíos Institucionales Moderadores  - Dirección de Planificación 

Taller "Construcción de Objetivos Estratégicos" Moderadores  - Dirección de Planificación 

Definir Políticas y Estrategia de cambio: 
Docencia, Investigación, Vinculación, Gestión 

Equipo por eje - Dirección de Planificación 

TÁCTICO 
Identificar Programas, Proyectos, Subproyectos 
y Actividades:  Docencia, Investigación, 
Vinculación, Gestión 

Equipo por eje - Dirección de Planificación 

ESTRATÉGICO 

Identificación de Estrategias para consecución 
de Indicadores y metas 

Equipo por eje - Dirección de Planificación 

Elaboración el Borrador del PEDI UPSE 2022-
2026 

Dirección de Planificación 

Aprobación Plan Estratégico de Desarrollo 
Institucional - PEDI UPSE 2022-2026 

Consejo superior Universitario 


