Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus prog

amas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PORCENTAJE DE DOCUMENTOS CLASIFICADOS, ORGANIZADOS| 100% CLASIFICADOS, ORGANIZADOS Y CODIFICADOS LOS
'Y CODIFICADOS EN EL PRES_ENTE ANO DOCUMENTOS TRANSFERIDOS
- 200 DOCUMENTOS DIGITALIZADOS TRANSFERIDOS EN EL
E DE D ENTOS DIGITALIZADOS POR AN o
NUMERO DE DOCUMENTOS DIGITALIZADOS POR ANO PRESENTE ARD
NUMERO DE DOCUMENTOS ELIMINADOS 75 DOCUMENTOS ELIMINADOS
':LU PMR:SN:EE ZEEUMENTOS PRESTADOS, CONSULTADOS EN 5, 5,0, cUMENTOS CONSULTADOS O PRESTADOS
1 ARCHIVO GENERAL MEJORAR LA GESTIGN ADMINISTRATIVA
NUMERO DE DOCUMENTOS TRANSFERIDOS EN EL PRESENTE o
o 500 DOCUMENTOS TRANSFERIDOS EN EL PRESENTE ANO
PORCENTAJE DE TRANSFERENCIA DOCUMENTAL REALIZADO 50% DE DOCUMENTOS TRANSFERIDOS
EN EL PRESENTE ARO ¢
PORCENTAJE DE DEPARTAMENTOS QUE HAN UTILIZADO EL 85% DE DEPARTAMENTOS QUE HAN UTILIZADO EL SERVICIO
SERVICIO DE ALMACENAMIENTO EN EL PRESENTE ANO DE ALMACENAMIENTO EN EL PRESENTE ANO
PORCENTAJE DE CARRERAS VIGENTES CON BIBLIOTECAS 20 % DE CARRERAS VIGENTES CON BIBLIOTECAS VIRTUALES
GARANTIZAR LA EXISTENCIA DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO DE Xg{;g:rﬁf:;Eﬁ::;lf:r\z:;muéN s ESPECIALIZADAS
CALIDAD ACORDE A LAS NECESIDADES ACADEMICAS E - 100% DE PROCESOS IMPLEMENTADOS EN BIBLITECA
INVESTIGATIVAS. SISUOTECA
PORCENTAJE DE TITULOS DE LIBROS DIGITALES EXISTENTES 10% DE LIBROS DIGITALES EXISTENTES
2 BIBLIOTECA
PORCENTAJE DE DOCENTES CON USUARIO HABILITADO PARA |60 % DE DOCENTES CON USUARIO HABILITADO PARA USO DE
USO DE SISTEMA ANTIPLAGIO SISTEMA ANTIPLAGIO
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN BIBLIOTECAS |12% DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN BIBLIOTECAS
VIRTUALES VIRTUALES
PORCENTAIJE DE TRABAJOS DE TITULACION PUBLICADOS 100% DE TRABAJOS DE TITULACION PUBLICADOS
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACIGN EN FUNCION NUMERO DE PROYECTO DE INVESTIGACION EN EJECUCION 1 PROYECTO DE INVESTIGACION EN EJECUCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND
NUMERO DE GRUPO DE INVESTIGACION UN GRUPO DE INVESTIGACION
FORTALECER EL SISTEMA DE ADMISION Y NIVELACION. NUMERO DE INFORME DE TUTORIAS ACADEMICAS UN INFORME DE TUTORIAS ACADEMICAS
FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE NUMERO DE INFORME SEMESTRAL DE EVALUACION DOCENTE |2 EVALUACIONES DOCENTES
DESEMPERNO DEL PERSONAL ACADEMICO.
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACIGN NUMERO DE DOCENTES CAPACITADOS EN TEMAS 7 DOCENTES CAPACITADOS EN TEMAS RELACIONADOS A SU
DOCENTE EN FUNCIGN DE LOS RESULTADOS DE LOS RELACIONADOS A SU ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERO.
INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION NUMERO DE ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS DE 3 ARTICULOS PUBLICADOS
CIENTIFICA IMPACTO REGIONAL
s CARRERA LICENCIATURA EN TURISMO NUMERO DE_CAPITULO DE LIBROS PUBLICADOS 2 CAPTULOS DE LIBROS PUBLICADOS
NUMERO DE INFORMES DE COMISION DE SYLABO 2 INFORME DE LA COMISION DE SILABOS
NUMERO DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS ACTIVIDADES |7 PROFESORES ENTREGAN INFORMES DE ACTIVIDADES
MENSUALES MENSUALES
NUMERO DE SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER 2 SESIONES POR PERIODO ACADEMICO
AVANCES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
NUMERO DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION ATENDIDAS ATENDER HASTA 4 SOLICITUDES DE HOMOLOGACION
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA
NUMERO DE TALLERES ANALIZADOS PARA MEJORAS 1 TALLER POR PERIODO ACADEMICO REALIZADO
ACADEMICAS
PORCENTAJE DE HORARIO DE CLASES APROBADOS 100% PLANIFICACIONES DE HORARIOS DE CLASE APROBADOS
PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS 100% DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES 100% DE ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES
ACTUALIZAR LA REGLAMENTACION INTERNA EN FUNCION DELJANALISIS Y PROTOCOLIZACION DE REGLAMENTACION ROTOCOLOZACION DE 3 REGLAVIENTOS VIGENTES
ESTATUTO Y LA LEESLAC|0N VIGENTE VIGENTE
DESARROLLAR COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS PORCENTAJE DE ESTUDIANTES EN PROGRAMAS DE PRACTICAS |50 PORCIENTO DE ESTUDINATES EN PROGRAMAS DE
ESTUDIANTES, MEDIANTE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES | PRE PROFESIONALES PRACTICAS PRE PROFESIONALES
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION . .
. PROY!
DE LAS LINEAS DE |NVEST|GAC|0N, ODSY PND NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE .
DRSEMPEND DEL PERSONAL ACADEICO. NUMERO DE EVALUACIONES DE DESEMPENO DOCENTE 2 EVALUACIONES DE DESEMPERIO DOCENTES
;gigékjl((::EORSLsEPé:Zg\g’:ﬁig;égisisgii’\gﬁsEL NUMERO DE ESTUDIOS PARA DETECTAR NECESIDADES DE 1 ESTUDIO DE DETECCION DE NECEDIDADES
. NUEVA OFERTA ACADEMICA DE GRADO
MODELO EDUCATIVO / PEDAGOGICO
FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE NUMERO DE PROYECTOS DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD |1 PROYECTO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION —':gg";’:ﬁ:i E‘f:‘;g:ég:E:Agg;i‘gﬁi'sgsichg\;is A EVENTOS OF CAPACITACION DOCENTE
4 CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS 90% DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS DISCIPLINARES

PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERO.

DISCIPLINARES E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES
ACREDITADAS

E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES ACREDITADAS

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION
CIENTIFICA.

NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION FINANCIADOS

1 PROYECTO DE INVESTIGACION FINANCIADOS

NUMERO DE PUBLICACIONES EN REVISTA DE IMPACTO
MUNDIAL

1 PUBLICACION EN REVISTA DE IMPACTO MUNDIAL

PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION
FINANCIADOS

1 PARTICIPACION EN EVENTO CIENTIFICO

INTEGRAR LA OFERTA DE POSGRADO CON LAS CARRERAS DE
GRADO, LA INVESTIGACION Y LA VINCULACION CON LA
SOCIEDAD.

NUMERO DE DOCENTES DE LA CARRERA EN EL PLAN DE
INSERCION Y DESARROLLO DE LA PLANTA DE DOCENTES DE
POSGRADOS

2 DOCENTES QUE FORMAN PARTE DEL CLAUSTRO DOCENTE
DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO DE LA CARRERA.

MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

NUMERO DE SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER
AVANCES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4 SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER AVANCES Y
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PORCENTAJE DE _HORARIO DE CLASES APROBADOS

100% DE HORARIO DE CLASES APROBADOS

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS

100 %DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS

PORCENTAJE DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS
ACTIVIDADES MENSUALES

100% INFORMES MENSUALES DE PROFESORES ENTREGADOS

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION
ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION ATENDIDAS
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DESARROLLAR COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS
ESTUDIANTES, MEDIANTE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES

PORCENTAIJE DE INFORMES DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES

60% DE ESTUDIANTES REALIZARON PRACTICAS
PREPROFESIONALES

DESARROLLAR LA CARRERA DOCENTE Y EL ESCALAFON DEL
PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION.

NUMERO DE PROFESORES TITULARIZADOS

89% DE PROFESORES TITULARIZADOS

PORCENTAIJE DE PROFESORES TC DENTRO DE LA CARRERA

60% DE PROFESORES TC DENTRO DE LA CARRERA
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CARRERA DE AGROPECUARIA

ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE HAN CULMINADO EL 90%
DE LA MALLA PARTICIPAN DE PROYECTOS DE VINCULACION

80% DE ESTUDIANTES QUE HA CULMINADO EL 90% DE LA
MALLA PARTICIPAN EN PROYECTOS DE VINCULACION

FORTALECER EL SISTEMA DE ADMISION Y NIVELACION.

TASA DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN EN EL PRIMER
SEMESTRE

6% LA TASA DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN EN EL PRIMER
SEMESTRE

FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE
DESEMPERNO DEL PERSONAL ACADEMICO.

PORCENTAJE DE PROFESORES ALCANZAN NOTAS
SATISFACTORIAS

90% DE PROFESORES OBTIENEN NOTAS SATISFACTORIAS EN
CADA EVALUACION DOCENTE

FORTALECER LA GESTION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS DE ALGUN TIPO
DE BECA O AYUDA SOCIOECONOMICA, O SERVICIOS DE
BIENESTAR ESTUDIANTIL

10% DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS DE ALGUN TIPO DE BECA
0O AYUDA SOCIOECONOMICA, O SERVICIOS DE BIENESTAR
ESTUDIANTIL

FORTALECER LA PERTINENCIA DE LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS DE GRADO EN CONCORDANCIA CON EL
MODELO EDUCATIVO / PEDAGOGICO

NUMERO DE CARRERAS MODALIDAD PRESENCIAL DISENADAS
'Y APROBADAS POR EL CES

1 DISENO CURRICULAR APROBADO POR CES

FORTALECER LA PLANIFICACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA
DE LA UPSE

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE LA
POLITICA PUBLICA DE LA CARRERA

100% DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE LA POLITICA
PUBLICA DE LA CARRERA

FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

NUMERO DE EVENTOS O PROGRAMAS REALIZADOS CON
GRADUADOS, REFERENTES A TEMAS ACADEMICOS Y DE
FORTALECIMIENTO CURRICULAR

1 EVENTO REALIZADO CON GRADUADOS , REFERENTES A
TEMAS ACADEMICOS Y DE FORTALECIMIENTO CURRICULAR

NUMERO DE PROYECTOS DE VINCULACION RELACIONADOS
CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS EN EL ANALISIS DEL
ESTADO ACTUAL Y PROSPECTIVO DE LA CARRERA.

3 PROYECTOS DE VINCULACION RELACIONADOS CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS EN EL ANALISIS DEL ESTADO
ACTUAL Y PROSPECTIVO DE LA CARRERA.

GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION.

INCREMENTAR LA TASA DE GRADUACION

50% LA TASA DE GRADUACION, POR COHORTE

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES DE OCTAVO SEMESTRE CON
TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS ANTES DE LA
MATRICULA

80% DE ESTUDIANTES MATRICULADOS EN OCTAVO SEMESTRE
CON TRABAJO DE TITULACION APROBADO

GARANTIZAR LA EXISTENCIA DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO DE
CALIDAD ACORDE A LAS NECESIDADES ACADEMICAS E
INVESTIGATIVAS.

PORCENTAJE DE ASIGNATURAS CON BIBLIOGRAFIA BASICA
DISPONIBLE EN BIBLIOTECAS VIRTUALES ESPECIALIZADAS

100% DE ASIGNATURAS CON BIBLIOGRAFIA BASICA
DISPONIBLE EN PLATAFORMAS VIRTUALES

IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERNO.

NUMERO DE DOCENTES QUE PARTICIPA EN EVENTOS DE
ACTUALIZACION CIENTIFICA, AFIN AL AREA EN LA QUE EJERCE
LA CATEDRA

18 DOCENTES QUE PARTICIPAN EN EVENTOS DE
ACTUALIZACION CIENTIFICA, AFIN AL AREA EN LA QUE EJERCE
LA CATEDRA

PORCENTAJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION
PEDAGOGICA Y ASPECTOS CURRICULARES EN INSTITUCIONES
ACREDITADAS.

100% DE DOCENTES QUE PARTICIPAN EN EVENTOS DE
ACTUALIZACION PEDAGOGICA ESPECIALIZADA.E

PORCENTAIJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS
DISCIPLINARES E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES
ACREDITADAS

90% DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS DISCIPLINARES
E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES ACREDITADAS

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE MONITOREO DEL AVANCE
CURRICULAR DE LOS ESTUDIANTES QUE PERMITA DETECTAR
LAS ASIGNATURAS DE ALTA REPROBACION Y ESTUDIANTES
CON NECESIDADES ESPECIALES EN EL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

PORCENTAJE DE INFORMES DE TUTORIAS DOCENTES PARA
MEJORAR LOS RESULTADOS ACADEMICOS DE LOS
ESTUDIANTES

100% DE INFORMES DE TUTORIAS PRESENTADOS POR LOS
DOCENTES DE LA FACULTAD

TASA DE REPITENCIA

10% DE TASA DE REPITENCIA

TASA DE RETENCION

65% DE TASA DE RETENCION

INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE
CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD.

NUMERO PROFESORES CON TITULO DE PH.D.
INCORPORADOS A LA PLANTA DOCENTE

1 DOCENTES CON TITULO DE CUARTO NIVEL CON AFINIDAD A
LA ASIGNATURA QUE IMPARTE

PORCENTAJE DE DOCENTES CON TITULO DE CUARTO NIVEL
CON AFINIDAD A LA ASIGNATURA QUE IMPARTE

70 PROFESORES CON TITULO DE CUARTO NIVEL CON
AFINIDAD A LA ASIGNATURA QUE IMPARTE

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION
CIENTIFICA.

NUMERO DE EVENTOS CIENTIFICOS NACIONALES O
INTERNACIONALES EJECUTADOS

1 EVENTO CIENTIFICO NACIONAL E INTERNACIONAL
EJECUTADO

NUMERO DE LIBROS REVISADOS POR PARES PUBLICADOS

1 LIBRO/CAPITULO DE LIBRO PUBLICADO AFIN AL AREA DE LA
CARRERA

NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE
IMPACTO MUNDIAL (SCOPUS ISI-WEB)

1 ARTICULO ACADEMICO/CIENTIFICO PUBLICADOS EN
REVISTAS QUE FORMAN PARTE DE LA BASE DE DATOS
SCIMAGO O ISI WEB OF KNOWLEDGE, POR DOCENTE E
ILNVEST\GADOR

NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE
IMPACTO REGIONAL

3 PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE IMPACTO
REGIONAL

LOGRAR LA ACREDITACION INSTITUCIONAL.

NUMERO DE DISTRIBUTIVO APROBADO POR PERIODO
ACADEMICO

1 DISTRIBUTIVO APROBADO POR PERIODO ACADEMICO

NUMERO DE SESIONES DE TRABAJO DE LA COMISION DE
CALIDAD DE LA CARRERA DONDE SE EVIDENCIE LA
PARTICIPACION DE ESTUDIANTES

2 SESIONES DE TRABAJO DE LA COMISION DE CALIDAD DE LA
CARRERA DONDE SE EVIDENCIE LA PARTICIPACION DE
ESTUDIANTES

PORCENTAJE DE SILABOS Y PROGRAMAS ANALITICOS
CUMPLEN CON LAS CARACTERISTICAS DEL MODELO DE
EVALUACION DE CARRERA

100% DE PROGRAMAS ANALITICOS CUMPLEN CON LAS
CARACTERISTICAS DEL MODELO DE EVALUACION DE CARRERA

MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

CUMPLIMIENTO ANUAL PORCENTAJE DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION CON SEGUIMIENTO

100% DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CON SEGUIMIENTO

ELABORACION Y APROBACION DE PROYECTOS DE
INTERCAMBIO DOCENTE

1 PROFESOR PARTICIPA EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD PARA|
EL PERSONAL ACADEMICO

ELABORACION Y APROBACION DEL HORARIO DE CLASES

100% DE HORARIO DE CLASES APROBADOS OPERATIVIDAD

NUMERO DE PLANIFICACIONES DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES

1 PLANIFICACION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE
AYUDANTIA DE CATEDRA

100% DE AYUDANTES DE CATEDRA CUMPLEN SUS
OBLIGACIONES

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE
INTERCAMBIO

100% DE CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO DE INTERCAMBIO

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES

90% DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS

100% DE PLANES DE TUTORIAS EJECUTADOS

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES

100% DE PETICIONES DE ESTUDIANTES ATENDIDAS

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN

90% DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN

PORCENTAIJE DE PETICIONES DE AYUDANTES DE CATEDRA
PRESENTADOS

10 PETICIONES PARA AYUDANTES DE CATEDRA

PORCENTAJE DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS
ACTIVIDADES MENSUALES

100% DE PROFESORES ENTREGAN SUS ACTIVIDADES
DOCENTES MENSUALES

PORCENTAIJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CALIFICADOS
POR CONSEJO ACADEMICO

100% DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CALIFICADOS POR
CONSEJO ACADE_MICO

PORCENTAJE DE SATEFACCIC)N DEL EMPRESARIO

90% DE SATEFACCION DEL EMPRESAEO

PORCENTAIJE DE SOLICITUDES DE DESHONESTIDAD
ACADEMICA ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE DESHONESTIDAD ACADEMICA
ATENDIDAS

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION
ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION ATENDIDAS

PORCENTAIJE DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS

PORCENTAJE DE TALLERES REALIZADOS PARA MEJORAS
ACADEMICAS

90% DE TALLERES REALIZADOS PARA MEJORAS ACADEMICAS

PORCENTAIJE DE TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS

100% DE TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS
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DESARROLLAR LA CARRERA DOCENTE Y EL ESCALAFON DEL
PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION.

PORCENTAJE DE PROFESORES A TIEMPO COMPLETO

80 % DE PROFESORES A TIEMPO COMPLETO

ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE HAN APROBADO EL 90%
DE LOS CREDITOS DE SU PLAN DE ESTUDIOS Y HAN CUMPLIDO
LAS HORAS DE VINCULACION

90% DE ESTUDIANTES QUE HAN APROBADO EL 80% DE LOS
CREDITOS DE SU PLAN DE ESTUDIOS Y HAN CUMPLIDO LAS
HORAS DE VINCULACION

FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND

NUMERO DE GRUPO DE INVESTIGACION ACTIVO EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION

2 GRUPOS DE INVESTIGACION CREADOS POR AREA DE
CONOCIMIENTO

NUMERO DE PROYECTO DE INVESTIGACION

ANUALMENTE SE EJECUTAN UN PROYECTOS DE
JINVESTIGACION

FORTALECER EL SISTEMA DE ADMISION Y NIVELACION.

PORCENTAJE DE LA TASA DE ESTUDIANTES ADMITIDOS A LA
UPSE

ANUALMENTE SE INCREMENTA EN UN 3% LA TASA DE
ESTUDIANTES ADMITIDOS A LA UPSE

PORCENTAJE DE LA TASA DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN
EN EL PRIMER SEMESTRE

MINIMIZADA A 12% LA TASA DE ESTUDIANTES QUE
REPRUEBAN EN EL PRE/IER SEMESTRE

FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE
DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO.

NUMERO DE EVALUACIONES DE DESEMPENO DEL PROFESOR
E INVESTIGADOR DE LA UPSE

2 EVALUACIONES DE DESEMPENO DEL PROFESOR E
uNVEST\GADOR DE LA UPSE

PROMEDIO DE LA EVALUACION INTEGRAL DEL DESEMPENO
DEL PROFESOR E INVESTIGADOR DE LA CARRERA

90 ES EL PROMEDIO DE LA EVALUACION INTEGRAL DEL
DESEMPERNO DEL PROFESOR E INVESTIGADOR DE LA CARRERA
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CARRERA DE BIOLOGIA

FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

NUMERO DE PROGRAMAS DE VINCULACION QUE RESPONDEN
A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL
ENTORNO

ANUALMENTE AL MENOS 2 PROGRAMAS DE VINCULACION
QUE RESPONDEN A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS
NECESIDADES DEL ENTORNO

NUMERO DE PROYECTOS DE VINCULACION QUE RESPONDEN
A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL
ENTORNO

3 PROYECTOS DE VINCULACION QUE RESPONDEN A LAS
LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL
ENTORNO

GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION.

PORCENTAIJE DE INCREMENTO LA TASA DE GRADUACION

SE INCREMENTA A 20 % LA TASA DE GRADUACION

PORCENTAJE DE LAS CARRERAS MANTIENEN VIGENTES LAS
UNIDADES DE TITULACION

ANUALMENTE EL 100% DE LAS CARRERAS MANTIENEN
VIGENTES LAS UNIDADES DE TITULACION

PORCENTAIJE DE LOS ESTUDIANTES DEL ULTIMO SEMESTRE DE
LAS CARRERAS HAN INTEGRADO LOS TRABAJOS DE
TITULACION DENTRO DEL TIEMPO REGULAR DE ESTUDIOS

EL 20% DE LOS ESTUDIANTES DEL ULTIMO SEMESTRE DE LAS
CARRERAS HAN INTEGRADO LOS TRABAJOS DE TITULACION
DENTRO DEL TIEMPO REGULAR DE ESTUDIOS

IMPLEMENTAR MECANISMOS Y DISPOSITIVOS PARA
FORTALECER LA INVESTIGACION COMO SUSTENTO DE LA
FORMACION PROFESIONAL EN LAS CARRERAS DE GRADO

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES SE TITULAN CON TRABAJOS
VINCULADOS A LAS LINEAS DE INVESTIGACION

EL 75% DE ESTUDIANTES SE TITULAN CON TRABAJOS
VINCULADOS A LAS LINEAS DE INVESTIGACION

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES SE TITULAN CON TRABAJOS
VINCULADOS A PROYECTOS DE INVESTIGACION

10% DE ESTUDIANTES SE TITULAN CON TRABAJOS
VINCULADOS A PROYECTOS DE INVESTIGACION

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES SE TITULAN FORMULANDO
PROPUESTAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DEL
ENTORNO

EL 10% DE ESTUDIANTES SE TITULAN FORMULANDO
PROPUESTAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DEL
ENTORNO

IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERO.

PORCENTAJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION
PEDAGOGICA Y ASPECTOS CURRICULARES

85% DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION
PEDAGOGICA Y ASPECTOS CURRICULARES

PORCENTAIJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS
DISCIPLINARES E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES
ACREDITADAS

EL 75% DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS
DISCIPLINARES

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE MONITOREO DEL AVANCE
CURRICULAR DE LOS ESTUDIANTES QUE PERMITA DETECTAR

TASA DE REPITENCIA

LA TASA DE REPITENCIA ES DE 10%

TASA DE RETENCION

LA TASA DE RETENCION ES DE 70%

INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE
CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD.

PORCENTAJE DE LAS ASIGNATURAS SON DICTADAS POR
PROFESORES CON TITULO DE CUARTO NIVEL AFINES

EL 75% DE LAS ASIGNATURAS SON DICTADAS POR
PROFESORES CON TITULO DE CUARTO NIVEL AFINES

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION
CIENTIFICA.

NUEMERO DE EVENTO CIENTIFICO EN LA INSTITUCION

ANUALMENTE SE EJECUTA 1 EVENTO CIENTIFICO EN LA
INSTITUCION

MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE HORARIO DE CLAEES APROBADOS

100 % DE HORARIOS DE CLAiES APROBADOS

PORCENTAJE DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS
ACTIVIDADES NENSUALES

70%DE LOS PROFESORES PRESENTAN INFORMES MENSUALES

PORCENTAJE DE TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS

90% TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION
ATENDIDAS

90 % DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION ATENDIDAS

CARRERA DE COMUNICACION

ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION

PORCENTAJE DE MALLAS ARTICULADAS AL CUMPLIMIENTO DE
HORAS DE VINCULACION CON RESPECTO AL TOTAL DE LAS
CARERAS

100% DE LAS MALLAS ARTICULADAS AL CUMPLIMIENTO DE
HORAS DE VINCULACION

FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND

NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION EN EJECUCION

AL MENOS 1 PROYECTO DE INVESTIGACION EN EJECUCION DE
LA CARRERA DE COMUNICACION

NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
INTERDISCIPLINARIOS EN EJECUCION

AL MENOS 1 PROYECTO DE INVESTIGACION
uNTERDISCIPLINARIO EN EJECUCION

FORTALECER EL SISTEMA DE ADMISION Y NIVELACION.

MINIMIZAR LA TASA DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN EL
PRIMER SEMESTRE

10% DE LOS ESTUDIANTES REPRUEBAN EN EL PRIMER
SEMESTRE

FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

NUMERO DE PROYECTOS DE VINCULACION EN EJECUCION
QUE RESPONDEN A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS
NECESIDADES DEL ENTORNO

1 PROYECTO DE VINCULACION EN EJECUCION QUE RESPONDA
A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL
ENTORNO

GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION.

PORCENTAJE DE CARRERAS QUE HAN CONFORMADO
UNIDADES DE TITULACION

LA CARRERA DETERMINA LAS ASIGNATURAS QUE
CONFORMAN LA UNIDAD DE TITULACION DECLARADA EN LA
|MALLA

IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERNO.

PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION DOCENTE EN
FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS PROCESOS DE
EVALUACION DEL DESEMPENO

1 PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION
CIENTIFICA.

NUMERO DE EVENTOS DE DIVULGACION CIENTIFICA

SE ORGANIZAN AL MENOS 1 EVENTO CIENTIFICO DONDE SE
DIVULGAN LOS PROYECTOS DE SERVICIO COMUNITARIO

IMPACTO MUNDIAL (SCOPUS I

NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE
WEB

1 PUBLICACION EN REVISTAS DE IMPACTO MUNDIAL (SCOPUS
| EB

NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE
IMPACTO REGIONAL

SE PUBLICARAN AL MENOS 4 ARTICULOS CIENTIFICOS
DURANTE EL 2021

MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

NUMERO DE PLANIFICACIONES DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES APROBADAS

1 PLANIFICACION DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES
APROBADA

NUMERO DE SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER
AVANCES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

100% DE SESIONES PARA ESTABLECER AVANCES Y
RESULTADOS DE LOS APRENDIZAJE

PORCENTAJE_DE_HORARIO DE CLASES APROBADOS

100% DE HORARIOS DE CLASES APRBADOS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE
AYUDANTIA DE CATEDRA

100% DEL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE AYUNDATIA DE
CATEDRA

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES

90% DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTO}?_fAS

100% DE PLAN DE TUTORIAS EJECUTADOS

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES

100% DE ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES -
RENDIMIENTO ACADEMICO-

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN

50% DE LOS ESTUDIANTES DE ACUERDO A LA MALLA
uNCLU”)OS EN EL PLAN

PORCENTAIJE DE PETICIONES DE AYUDANTE DE CATEDRA
ATENDIDAS

100% DE PETICIONES DE AYUDANTE DE CATEDRA ATENDIDAS

PORCENTAJE DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS INFORMES
DE ACTIVIDADES MENSUALES

95% DE LOS DOCENTES ENTREGAN SUS INFORMES DE
ACTIVIDADES MENSUALES

PORCENTAJE DE PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS

100% PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS

PORCENTAJE DE SATISFACCION DEL EMPRESARIO

IQO% SATISFACCION DEL EMPRESARIO

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE DESHONESTIDAD

ACADEMICA ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE DESHONESTIDAD ACADEMICA
ATENDIDAS.

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION
ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION ATENDIDAS

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS

PORCENTAJE DE TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS

80% DE TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS
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DESARROLLAR LA CARRERA DOCENTE Y EL ESCALAFON DEL
PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION.

ANUALMENTE SE CUENTA CON EL PORCENTAJE DE
PROFESORES A TIEMPO COMPLETO

ANUALMENTE SE CUENTA CON EL 80% DE PROFESORES A
TIEMPO COMPLETO

HASTA EL 2021, NUMERO DE PROFESORES TITULARIZADOS

HASTA EL 2021, AL MENOS 13 PROFESORES TITULARIZADOS

FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND

HASTA EL 2021, NUMERO DE 3 PROYECTOS DE
INVESTIGACION EN EJECUCION

HASTA EL 2021, AL MENOS SE EJECUTAN 3 PROYECTOS DE
JINVESTIGACION

HASTA EL 2021, NUMERO DE GRUPOS DE INVESTIGACION
CREADOS POR LINEA Y SUB-LINEAS DE LA CARRERA.

HASTA EL 2021, EXISTEN AL MENOS 3 GRUPOS DE
INVESTIGACION CREADOS POR LINEA Y SUB-LINEAS DE LA

CARRERA.
HASTA EL 2021, NUMERO DE PROYECTO INTERDISCIPLINARIO JHASTA EL 2021, AL MENOS 1 PROYECTO INTERDISCIPLINARIO
EJECUTADO EJECUTADO

HASTA EL 2021, PORCENTAJE DE PROFESORES
INVESTIGADORES DE LA UPSE CARRERA PARTICIPAN EN REDES
DE INVESTIGACION

HASTA EL 2021, AL MENOS 10% PROFESORES
INVESTIGADORES DE LA UPSE CARRERA PARTICIPAN EN REDES
DE INVESTIGACION

FORTALECER LA PERTINENCIA DE LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS DE GRADO EN CONCORDANCIA CON EL

MODELO EDUCATIVO / PEDAGOGICO

HASTA EL 2021, NUMERO DE ESTUDIO PARA DETECTAR
NECESIDADES DE NUEVA OFERTA ACADEMICA

HASTA EL 2021, 1 ESTUDIO PARA DETECTAR NECESIDADES DE
NUEVA OFERTA ACADEMICA
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CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

HASTA EL 2021, NUMERO DE PROGRAMAS DE VINCULACION
QUE RESPONDEN A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS
NECESIDADES DEL ENTORNO

HASTA EL 2021, EXISTEN ANUALMENTE AL MENOS 2
PROGRAMAS DE VINCULACION QUE RESPONDEN A LAS
LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL
ENTORNO

HASTA EL 2021, PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS DIRECTOS
SATISFECHOS CON LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE
VINCULACION

HASTA EL 2021, ANUALMENTE AL MENOS EL 60% DE
BENEFICIARIOS DIRECTOS SATISFECHOS CON LA EJECUCION DE
LOS PROYECTOS DE VINCULACION

NUMERO DE PERSONAS QUE SE BENEFICIAN CON LA
EJECUCION DE PROYECTOS DE VINCULACION HASTA EL 2021

HASTA EL 2021, ANUALMENTE SE BENEFICIAN A 60 PERSONAS
CON LA EJECUCION DE PROYECTOS DE VINCULACION

NUMERO DE PROGRAMA DE VINCULACION QUE RESPONDEN
A LAS LINEAS DE INVESTIGACION DE LA CARRERA Y A LAS
NECESIDADES DEL ENTORNO HASTA EL 2021

HASTA EL 2021, EXISTEN ANUALMENTE AL MENOS 1
PROGRAMA DE VINCULACION QUE RESPONDEN A LAS LINEAS
DE INVESTIGACION DE LA CARRERA Y A LAS NECESIDADES DEL
ENTORNO

NUMERO DE PROYECTO DE INVESTIGACION APLICADA ESTAN
RELACIONADOS CON ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE
VINCULACION HASTA EL 2021

HASTA EL 2021, AL ,MENOS 1 PROYECTO DE INVESTIGACION
APLICADA ESTAN RELACIONADOS CON ACTIVIDADES Y
PROYECTOS DE VINCULACION

GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION.

HASTA EL 2021, PORCENTAJE DE LA TASA DE GRADUACION

HASTA EL 2021, AL MENOS 50% ES LA TASA DE GRADUACION

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DEL ULTIMO SEMESTRE DE LAS
CARRERAS HAN INTEGRADO LOS TRABAJOS DE TITULACION
DENTRO DEL TIEMPO REGULAR DE ESTUDIOS A PARTIR DEL
SEGUNDO SEMESTRE DEL 2019

A PARTIR DEL SEGUNDO SEMESTRE DEL 2019, AL MENOS EL
50% DE LOS ESTUDIANTES DEL ULTIMO SEMESTRE DE LAS
CARRERAS HAN INTEGRADO LOS TRABAJOS DE TITULACION
DENTRO DEL TIEMPO REGULAR DE ESTUDIOS

GENERAR Y EJECUTAR PLANES DE MOVILIDAD DOCENTE Y
ESTUDIANTIL A TRAVES DE REDES ACADEMICAS NACIONALES E
INTERNACIONALES

A PARTIR DEL 2021, NUMERO DE ESTUDIANTE PARTICIPA EN
EL PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA

A PARTIR DEL 2021, AL MENOS UN ESTUDIANTE PARTICIPA EN
EL PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA

IMPLEMENTAR MECANISMOS Y DISPOSITIVOS PARA
FORTALECER LA INVESTIGACION COMO SUSTENTO DE LA
FORMACION PROFESIONAL EN LAS CARRERAS DE GRADO

HASTA EL 2021, PORCENTAJE DE ESTUDIANTES SE TITULAN
FORMULANDO PROPUESTAS PARA LA SOLUCION DE
PROBLEMAS DEL ENTORNO

HASTA EL 2021, AL MENOS 50% DE ESTUDIANTES SE TITULAN
FORMULANDO PROPUESTAS PARA LA SOLUCION DE
PROBLmAS DEL ENTORNO

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES SE TITULAN CON TRABAJOS
VINCULADOS A LAS LINEAS DE INVESTIGACION HASTA EL 2021

HASTA EL 2021, AL MENOS 50% DE ESTUDIANTES SE TITULAN
CON TRABAJOS VINCULADOS A LAS LINEAS DE INVESTIGACION

IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERNO.

PORCENTAIJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS
DISCIPLINARES E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES
ACREDITADAS

90% DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS DISCIPLINARES
E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES ACREDITADAS

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE MONITOREO DEL AVANCE
CURRICULAR DE LOS ESTUDIANTES QUE PERMITA DETECTAR
LAS ASIGNATURAS DE ALTA REPROBACION Y ESTUDIANTES

HASTA EL 2021, LA TASA DE RETENCION

HASTA EL 2021, LA TASA DE RETENCION ES DE 70%

HASTA EL 2021, LA TASA MAXIMA DE REPITENCIA

HASTA EL 2021, LA TASA MAXIMA DE REPITENCIA ES DE 5%

INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE
CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD.

HASTA EL 2021, NUMERO DE PH.D. SE MANTIENEN EN EL
CLAUSTRO DOCENTE

HASTA EL 2021, 2 PH.D. SE MANTIENEN EN EL CLAUSTRO
DOCENTE

HASTA EL 2021, PORCENTAJE DE LAS ASIGNATURAS SON
DICTADAS POR PROFESORES CON TITULO DE CUARTO NIVEL
AFINES

HASTA EL 2021, AL MENOS EL 80% DE LAS ASIGNATURAS SON
DICTADAS POR PROFESORES CON TITULO DE CUARTO NIVEL
AFINES

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION
CIENTIFICA.

DESDE EL 2020, NUMERO DE ARTICULO QUE ANUALMENTE SE
PUBLICAN AL MENOS EN REVISTAS DE IMPACTO MUNDIAL

DESDE EL 2020, ANUALMENTE SE PUBLICAN AL MENOS 1
ARTICULO EN REVISTAS DE IMPACTO MUNDIAL

HASTA EL 2021, NUMERO DE ARTICULOS EN REVISTAS DE
IMPACTO REGIONAL QUE_SE PUBLICAN

HASTA EL 2021, ANUALMENTE SE PUBLICAN AL MENOS 3
ARTICULOS EN REVISTAS DE IMPACTO REGIONAL

HASTA EL 2021, NUMERO DE EVENTO CIENTIFICO QUE SE
EJECUTAN EN LA INSTITUCION

HASTA EL 2021, ANUALMENTE SE EJECUTA 1 EVENTO
CIENTIFICO EN LA INSTITUCION

HASTA EL 2021, PORCENTAJE DE LOS PROFESORES CON
CARGA DE INVESTIGACION PARTICIPAN EN EVENTOS
CIENTIFICOS A TRAVES DE PONENCIAS SOBRE RESULTADOS DE
SUS PROYECTOS Y DE SU GESTION DOCENTE

HASTA EL 2021, AL MENOS EL 10% DE LOS PROFESORES CON
CARGA DE INVESTIGACION PARTICIPAN EN EVENTOS
CIENTIFICOS A TRAVES DE PONENCIAS SOBRE RESULTADOS DE
SUS PROYECTOS Y DE SU GESTION DOCENTE

INTEGRAR LA OFERTA DE POSGRADO CON LAS CARRERAS DE
GRADO, LA INVESTIGACION Y LA VINCULACION CON LA
SOCIEDAD.

HASTA EL 2021, NUMERO DE PROGRAMA DE MAESTRIAS
PROFESIONALIZANTES APROBADAS Y EN EJECUCION.

HASTA EL 2021, EXISTE 1 PROGRAMA DE MAESTRIAS
PROFESIONALIZANTES APROBADAS Y EN EJECUCION.

MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

NUMERO DE SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER
AVANCES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

100% SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER AVANCES Y
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PORCENTAJE DE_HORARIO DE CLASES APROBADOS

100% DE_HORARIO DE CLASES APROBADOS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE
AYUDANTIA DE CATEDRA

100% DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE AYUDANTIA DE
CATEDRA

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

100% DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS

100% DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES

100% DE ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN DE
PRACTICAS PRE PROFESIONAL

60% PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN DE
PASANTIAS

PORCENTAIJE DE PLANIFICACIONES DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES APROBADAS

100% PLANIFICACIONES DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES
APROBADAS

PORCENTAJE DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS
ACTIVIDADES NENSUALES A TRAVES DE ZOOM

100% DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS ACTIVIDADES
IMENSUALES A TRAVES DE ZOOM

PORCENTAJE DE PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS

100% DE PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS

PORCENTAJE DE PROYECTOS CON INFORMES MENSUALES
CON EVIDENCIAS EMITIDOS POR DOCENTES

100 % PROYECTOS CON INFORMES MENSUALES CON
EVIDENCIAS EMITIDOS POR DOCENTES

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CALIFICADOS
POR CONSEJO ACADEMICO

100% DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CALIFICADOS POR
CONSEJO ACADEMICO

PORCENTAJE DE SATEFACCIC')N DEL EMPRESARIO

100% DE SATEFACCION DEL EMPRESARIO

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE DESHONESTIDAD

ACADEMICA ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE DESHONESTIDAD ACADEMICA
ATENDIDAS

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION
ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION ATENDIDAS

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS

PORCENTAJE DE TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS

100% DE TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS

PORCENTAIJE TALLERES PARA MEJORAS ACADEMICAS

100% TALLERES ANALIZADOS PARA MEJORAS ACADEMICAS

PROMOVER LA ESPECIALIZACION, CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL DE ACADEMICO, EN EL
MARCO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION.

HASTA EL 2021, NUMERO DE AFILIACIONES NUEVA A REDES
NACIONALES/INTERNACIONALES DE COOPERACION

HASTA EL 2021, ANUALMENTE AL MENOS 1 AFILIACIONES
NUEVA A REDES NACIONALES/INTERNACIONALES DE
COOPERACION

HASTA EL 2021, NUMERO DE BECAS DOCTORALES A
PROFESORES

HASTA EL 2021, ANUALMENTE SE OTORGAN 3 BECAS
DOCTORALES A PROFESORES
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FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND

NUMERO DE PROYECTOS INTERDISCIPLINARIOS EN EL AREA
EDUCATIVA.

1 PROYECTO INTERDISCIPLINARIO EN EL AREA EDUCATIVA.

FORTALECER EL SISTEMA DE ADMISION Y NIVELACION.

MINIMIZAR LA TASA DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN EL
PRIMER SEMESTRE.

10% DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN EL PRIMER SEMESTRE |

IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERNO.

PORCENTAJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS
DISCIPLINARES E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES
ACREDITADAS.

90% DE PROFESORES CAPACITADOS

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION
CIENTIFICA.

NUMERO DE ARTICULOS CIENTIFICOS DE IMPACTO REGIONAL
PUBLICADOS

REALIZAR 3 ARTICULOS CIENTIFICOS HASTA EL 2021-2

NUMERO DE DOCENTES QUE PARTICIPARAN EN PONENCIAS

2 DOCENTES PARTICIPARAN EN PONENCIAS NACIONALES E
INTERNACIONALES.

PORCENTAIJE DE SATISFACCION DE LOS MIEMBROS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA

100% DE SATISFACCION DE LOS MIEMBROS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA

NUMERO DE CONVENIO DE INTERCAMBIO DOCENTE
ELABORADO Y APROBADO

UN CONVENIO INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE DOCENTES EN EL PROYECTO DE INTERCAMBIO

REALIZACION DEL INTERCAMBIO DE 2 DOCENTES
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NUMERO DE PETICIONES DE AYUDANTE DE CATEDRA
ATENDIDOS

6 PETICIONES DE AYUDANTE DE CATEDRA ATENDIDOS

NUMERO DE PLANIFICACIONES DE PRACTICAS PRE

2 PLANIFICACIONES DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

PROFESIONALES APROBADAS. APROBADAS.
NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CALIFICADOS 100% DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CALIFICADOS POR
POR CONSEJO ACADEMICO CONSEJO ACADEﬂCO

NUMERO DE SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER
AVANCES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

2 SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER AVANCES Y
RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

NUMERO DE TALLERES ANALIZADOS PARA MEJORAS
ACADEMICAS

1 TALLER ANALIZADO PARA MEJORAS ACADEMICAS

9 CARRERA DE EDUCACION BASICA
PORCENTAJE DE_HORARIO DE CLASES APROBADOS 100% DE_HORARIO DE CLASES APROBADOS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE 100% DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE AYUDANTIA DE
AYUDANTIA DE CATEDRA CATEDRA
PORCENTAIE DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE 100% DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA EROFESIONALES - - EROFESIONALES
PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS DE 100% DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS
TITULACION : :
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN DE 90% DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN DE PRACTICAS
PRACTICAS PRE PROFESIONALES PRE PROFESIONALES
PORCENTAIE DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN
PORCENTAJE DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS 100% DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS ACTIVIDADES
ACTIVIDADES MENSUALES JMENSUALES
PORCENTAJE DE PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS. |100% DE PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS.
PORCENTAJE DE PROYECTOS DE VINCULACION CON .
INFORMES MENSUALES CON EVIDENCIAS EMITIDOS POR 100% DE PROYECTOS DE VINCULACION CON INFORMES
MENSUALES CON EVIDENCIAS EMITIDOS POR DOCENTES.
DOCENTES.
PORCENTAIJE DE SOLICITUDES DE DESHONESTIDAD 100% DE SOLICITUDES DE DESHONESTIDAD ACADEMICA
ACADEMICA ATENDIDAS
ggggimﬁi EE zgtlg:xg?;igf&%'\?i’:uo'\‘ 100% DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION PORCENTAJE DE
HOMOLOGACION ATENDIDAS SOLICITUD Y RESOLUCION DE HOMOLOGACION ATENDIDAS
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS |100% DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS
PORCENTAJE DE TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS 100% DE TRABAIOS DE TITULACION APROBADOS
(:XFEEECCTE:TTSEZ'ELOPSR?:E;é:;?ssm;’:nﬁ;::gECES'DADES ¥ |nomero o cursos bE EpucACION conTiNuA EN EL 1 CURSO DE EDUCACION CONTINUA EN EL AMBITO
. . g AMBITO EDUCATIVO. EDUCATIVO.
INSTITUCIONES Y PUBLICO EN GENERAL
N ] R .
DESARROLLAR COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS gs:gﬁC;’;J:RZEPE:;"FJESI’:)NJ:EES“;:TTQ'N:S:‘SZ':E? A 40% DE ESTUDIANTES QUE HAN REALIZADO SUS PRACTICAS
ESTUDIANTES, MEDIANTE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES INSTITUCION PRE-PROFESIONALES GESTIONADAS POR LA INSTITUCION
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE HAN APROBADO EL 90% [100% DE ESTUDIANTES QUE HAN APROBADO EL 90% DE LOS
DE LOS CREDITOS DE SU PLAN DE ESTUDIOS Y HA CUMPLIDO  JCREDITOS DE SU PLAN DE ESTUDIO Y HAN CUMPLIDO LAS
ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS LAS HORAS DE VINCULACION HORAS DE VINCULACION
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION
« PORCENTALE DE MALLA ARTICULADA AL CUMPLIMIENTO DE ¢, e 1| | o ARTICULADA AL CUMPLIMIENTO DE HORAS DE
HORAS DE VINCULACION CON RESPECTO AL TOTAL DE LA L
VINCULACION
CARRERA
NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION 3 DE PROYECTOS DE INVESTIGACION INTERDISCIPLINARIOS EN
INTERDISCIPLINARIOS EN EJECUCION EJECUCION
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION . AL 2021, SE ENCUENTRA 4 PROYECTOS DE INVESTIGACION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION INTERNO INTERNO
PORCENTAJE DE PROFESORES INVESTIGADORES DE LA 10% DE PROFESORES INVESTIGADORES DE LA CARRERA
CARRERA PARTICIPAN EN REDES DE INVESTIGACION PARTICIPAN EN REDES DE INVESTIGACION
. . TASA DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN AL PRIMER 20% DE LA TASA DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN AL
FORTALECER EL SISTEMA DE ADMISION ¥ NIVELACION. SEMESTRE DE LA CARRERA PRIMER SEMESTRE DE LA CARRERA
:g:;é;i?;ﬁ:é:;g\g“éﬁ'ig;égi;;ﬁgii%ﬁsﬂ NUMERO DE ESTUDIO PARA DETECTAR LA NECESIDAD DE LA AL 2021, UN ESTUDIO PARA DETECTAR LA NECESIDAD DE LA
" OFERTA ACADEMICA OFERTA ACADEMICA
| MODELO EDUCATIVO / PEDAGOGICO
FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION ~ [NUMERO DE PROYECTOS DE VINCULACION EN EJECUCION |2 PROYECTOS DE VINCULACION EN EJECUCION QUE
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE QUE RESPONDEN A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y RESPONDEN A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y NECESIDADES
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO NECESIDADES DEL ENTORNO DEL ENTORNO
GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACIGN, | PORCENTAJE DE ESTUDIANTES TITULADOS FORMULANDO AL 2021, EL 10% DE ESTUDIANTES SE TITULAN CON
" |PROPUESTAS DE SOLUCION DE PROBLEMAS PROPUESTAS DE SOLUCION DE PROBLEMAS DEL ENTORNO
10 CARRERA DE EDUCACION INICIAL
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION | o\ D pROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS 90% DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS DISCIPLINARES
DOCENTE EN FUNCIGN DE LOS RESULTADOS DE LOS DISCIPLINARES E INVESTIGACION E INDVESTIGACION
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERO.
NUMERO DE PUBLICACIONES EN REVISTAS DE IMPACTO 2 ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS DE IMPACTO
INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION  [|DIAL SCOPUS ISIWED JMUNDIAL
CIENTIFICA. PORCENTAJE DE PROFESORES CON CARGA DE INVESTIGACION |5% DE PROFESORES CON CARGA HORARIA EN INVESTIGACION
QUE PARTICIPAN EN EVENTOS CIENTIFICOS CIENTIFICA
ELABORAR EL PLAN DE TUTORIAS UN PLAN DE TUTORIAS EN EJECUCION
HORARIOS DE CLASES APROBADOS EN CONSEJO DE FACULTAD|1 HORARIO DE CLASES APROBADOS POR PERIODO
POR PERIODOS ACADEMICOS ACADEMICO
NUMERO DE CAPACITACION DE ESPECIFICIDAD DENTRO DE LA JUNA CAPACITACION EN TEMAS DE ESPECIFICIDAD DENTRO DE
INSTITUCION INCLUIDAS EN EL PLAN APROBADO LA INSTITUCION INCLUIDAS EN EL PLAN APROBADO
g;’waERZODZELZA‘::ﬂISEZ:ﬁijgmﬂzz:EDLOPCLE\N’\‘TES UNA CAPACITACION DIRIGIDA A DOCENTES DENTRO DE LA
APROBADO INSTITUCION INCLUIDAS EN EL PLAN APROBADO
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA -
NUMERO DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION ATENDIDAS |~ >0+ CITUDES DE HOMOLOGACION ATENDIDAS EN EL
TIEMPO ESTABLECIDO
NUMERO DE TALLERES DE MEJORAS ACADEMICAS CON EL 1 TALLER DE MEJORAS ACADEMICAS CON EL PROGRAMA DE
PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS SEGUIMIENTO A GRADUADOS
PORCENTAJE DE PROGRAMAS MACRO CURRICULARES 1% DE PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS
PORCENTAJE DE RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS 100% DE RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES
ESTUDIANTES °
PORCENTAJE DE TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS 100% DE TRABAIOS DE TITULACION APROBADOS
o
oA compeTon oo orios [T e e [ e o o e
ESTUDIANTES, MEDIANTE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES !
INSTITUCION JINSTITUCION
DESARROLLAR LA CARRERA DOCENTE Y EL ESCALAFON DEL PORCENTAJE DE PROFESORES A TIEMPO COMPLETO 80% DE PROFESORES A TIEMPO COMPLETO
PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION. ;
ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS NUMERO DE MALLA DE LA CARRERA ARTICULADA AL MALLA DE LA CARRERA ARTICULADA AL CUMPLIMIENTO DE
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION CUMPLIMIENTO DE HORAS DE VINCULACION HORAS DE VINCULACION
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION L . AL MENOS UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN
. . ERO DE PROYECTO DE INVESTIGACION EN EJE
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND NUMERO ROYECTO VESTIGACION EN EJECUCION e e ¢y
FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE NUMERO DE EVALUACIONES DE DESEMPENO DEL PROFESOR [2 EVALUACIONES DE DESEMPENO DEL PROFESOR E
DESEMPERNO DEL PERSONAL ACADEMICO. E INVESTIGADOR DE LA UPSE JINVESTIGADOR
FORTALECER LA GESTION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON EL SISTEMA}10% DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON EL SISTEMA DE
DE ESTIMULOS, AYUDAS ECONOMICAS Y BECAS ESTIMULOS, AYUDAS ECONOMICAS Y BECAS
FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION |NUMERO DE PROGRAMA DE VINCULACION VIGENTE 1 PROGRAMA DE VINCULACION VIGENTE
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE NUMERO DE PROYECTO DE VINCULACION EN EJECUCION 1 PROYECTO DE VINCULACION VIGENTE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO
GARANTIZAR LA EXISTENCIA DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO DE i X i .
" CARRERA DE ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION CALIDAD ACORDE A LAS NECESIDADES ACADEMICAS E PORCENTAJE DE TITULOS IMPRESOS Y ELECTRONICOS, SON | 85% DE TITULOS IMPRESOS Y ELECTRONICOS, SON ACTUALES
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INVESTIGATIVAS.

ACTUALES Y PERTINENTES PARA FUENTE DE CONSULTA.

Y PERTINENTES PARA FUENTE DE CONSULTA.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION

PORCENTAJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION
PEDAGOGICA Y ASPECTOS CURRICULARES

100% DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION
PEDAGOGICA Y AiPECTOS CURRICULA&ES
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DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERNO.

PORCENTAIJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS
DISCIPLINARES E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES
ACREDITADAS

90% DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS DISCIPLINARES
E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES ACREDITADAS

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE MONITOREO DEL AVANCE
CURRICULAR DE LOS ESTUDIANTES QUE PERMITA DETECTAR
LAS ASIGNATURAS DE ALTA REPROBACION Y ESTUDIANTES
CON NECESIDADES ESPECIALES EN EL PROCESO DE
ﬂNDIZAJE.

LA TASA DE RETENCION

LA TASA DE RETENCION ES DE 65%

INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE
CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD.

PORCENTAIJE DE LAS ASIGNATURAS SON DICTADAS POR
PROFESORES CON TITULO DE CUARTO NIVEL AFINES

50% DE LAS ASIGNATURAS SON DICTADAS POR PROFESORES
CON TITULO DE CUARTO NIVEL AFINES

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION
CIENTIFICA.

NUMERO DE_PARTICIPACION CON PONENCIA

1 PARTICIPACION CON PONENCIA

NUMERO DE ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS DE
IMPACTO MUNDIAL

3 ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS DE IMPACTO
LMUNDIAL

INCREMENTAR Y OPTIMIZAR AULAS, LABORATORIOS,
TECNOLOGICOS, Y AMBIENTES DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

PORCENTAJE DE LABORATORIOS DE ESPECIALIDADE-S
OFRECEN FACILIDADES PARA LAS ACTIVIDADES DE ENSENANZA
APRENDIZAJE E INVESTIGACION

50% DE LABORATORIOS DE ESPECIALIDADES OFRECEN
FACILIDADES PARA LAS ACTIVIDADES DE ENSENANZA
APRENDIZAJE E INVESTIGACION

DESARROLLAR LA CARRERA DOCENTE Y EL ESCALAFON DEL
PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION.

80% DE PROFESORES A TIEMPO COMPLETO

80% DE PROFESORES A TIEMPO COMPLETO

FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND

ANUALMENTE SE EJECUTA AL MENOS UN PROYECTO DE
INVESTIGACION

EJECUTA AL MENOS UN PROYECTO DE INVESTIGACION

FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE
DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO.

2 EVALUACIONES DE DESEMPENO DEL PROFESOR E
INVESTIGADOR DE LA UPSE

2 EVALUACIONES DE DESEMPENO DEL PROFESOR E
INVESTIGADOR DE LA UPSE

FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

ANUALMENTE SE EJECUTA 1 PROYECTO DE VINCULACION QUE
RESPONDE A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS
NECESIDADES DEL ENTORNO

1 PROYECTO DE VINCULACION QUE RESPONDE A LAS LINEAS
DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

EXISTE ANUALMENTE AL MENOS 1 PROGRAMA DE
VINCULACION QUE RESPONDE A LAS LINEAS DE
\NVESTEAC\ON Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION.

1 PROGRAMA DE VINCULACION QUE RESPONDE A LAS LINEAS
DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

LA CARRERA MANTIENEN VIGENTE LA UNIDAD DE TITULACION

LA CARRERA MANTIENEN VIGENTE LA UNIDAD DE TITULACION

12 CARRERA DE ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
15% DE ESTUDIANTES SE TITULAN FORMULANDO 15% DE ESTUDIANTES SE TITULAN FORMULANDO
IMPLEMENTAR MECANISMOS Y DISPOSITIVOS PARA PROPUESTAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DEL PROPUESTAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DEL
FORTALECER LA INVESTIGACION COMO SUSTENTO DE LA |ERIGRNO, ENTORNO
FORMACION PROFESIONAL EN LAS CARRERAS DE GRADO | 80% DE ESTUDIANTES SE TITULAN CON TRABAIOS AL MENOS 80% DE ESTUDIANTES SE TITULAN CON TRABAJIOS
VINCULADOS A LAS LINEAS DE INVESTIGACION VINCULADOS A LAS LINEAS DE INVESTIGACION
|MPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACIGN | 100% DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION 100% DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS PEDAGOGICA Y ASPECTOS CURRICULARES i PEDAGOGICA Y ASPECTOS CURRICULARES i
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERO. SE APRUEBA Y EJECUTA EL PLAN DE CAPACITACION Y SE APRUEBA Y EJECUTA EL PLAN DE CAPACITACION Y
ACTUALIZACION DOCENTE ACTUALIZACION DOCENTE
INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE 50% DE LAS ASIGNATURAS SON DICTADAS POR PROFESORES ~ [50% DE LAS ASIGNATURAS SON DICTADAS POR PROFESORES
CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD. CON TITULO DE CUARTO NIVEL AFINES CON TITULO DE CUARTO NIVEL AFINES
INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION SE PUBLICAN AL MENOS 3 ARTICULOS EN REVISTAS DE 3 ARTICULOS EN REVISTAS DE IMPACTO MUNDIAL
CIENTIFICA. IMPACTO MUNDIAL
DESARROLLAR COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS NUMERO DE ESTUDIANTES QUE HAN REALIZADO PRACTICAS |80 ESTUDIANTES QUE HAN REALIZADO PRACTICAS PRE
ESTUDIANTES, MEDIANTE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES | PRE PROFESIONALES GESTIONADAS POR LA CARRERA PROFESIONALES GESTIONADAS POR LA CARRERA
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION  [NUMERO DE GRUPOS DE INVESTIGACION ACTIVOS EN CUATRO GRUPOS DE INVESTIGACION ACTIVOS EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND FUNCION DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION EN LA CARRERA | DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION EN LA CARRERA
OTACEN ST 0 DO NTGIA O | O OO e e [ e e o o
DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO. ; > p
CARRERA DE ENFERMERIA ENFERMERIA ALCANZARA LOS 95
NUMERO DE CARRERAS MODALIDAD PRESENCIAL DISENADAS JUN DISENO DE LA CARRERA DE MEDICINA
NUMERO DE EQUIPOS DE TRABAJO CONFORMADOS PARA  JUN EQUIPO DE TRABAJO CONFORMADO PARA ELABORACION
FORTALECER LA PERTINENCIA DE LOS PROGRAMAS ELABORACION DE PROPUESTA DE PROGRAMA DE MAESTRIA | DE PROPUESTA DE PROGRAMA DE MAESTRIA
ACADEMICOS DE GRADO EN CONCORDANCIA CON EL MULTIPROFESIONAL Y ESPECIALIDAD PARA ENFERMEROS MULTIPROFESIONAL Y ESPECIALIDAD PARA ENFERMEROS
MODELO EDUCATIVO / PEDAGOGICO -
NUMERO DE ESTUDIOS DE PERTINENCIA DE LA CARRERA DE  JUN ESTUDIO DE PERTINENCIA DE LA CARRERA DE
ENFERMERIA ENFERMERIA
NUMERO DE ESTUDIOS DE PERTINENCIA DE LA OFERTA DE
UN ESTUDIO DE PERTINENCIA DE LA OFERTA DE POSGRADO
POSGRADO
NUMERO DE PROGRAMAS DE VINCULACION QUE RESPONDENJUN PROGRAMA DE VINCULACION QUE RESPONDE A LAS
13 CARRERA DE ENFERMERIA FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION | LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL | LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LiNEAS DE ENTORNO - - ENTORNO - -
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO NUMERO DE PROYECTOS DE VINCULACION EN EJECUCION | CUATRO PROYECTOS DE VINCULACION EN EJECUCION QUE
QUE RESPONDEN A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y ALAS  JRESPONDEN A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS
NECESIDADES DEL ENTORNO NECESIDADES DEL ENTORNO
GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION. |INCREMENTAR A 60% LA TASA DE GRADUACION 60% INCREMENTADA LA TASA DE GRADUACION DE LA
CARRERA DE ENFERMERIA
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS NUMERO DE PLANES DE CAPACITACION APROBADOS 1 PLAN DE CAPACITACION APROBADO
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO.
:Lljal\ﬂf;:l))gi CAPITULOS DE LIBROS REVISADOS POR PARES |\ Ap(TULO DE LIBRO REVISADOS POR PARES
NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE  JUNA PUBLICACION O ARTICULO EN REVISTAS DE IMPACTO
INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION IMPACTO MUNDIAL (SCOPUS ISI-WEB) MUNDIAL (SCOPUS ISI-WEB)
CIENTIFICA. NUMERO DE CONGRESOS NACIONALES E INTERNACIONALES  JUN CONGRESO NACIONAL E INTERNACIONAL EJECUTADO POR|
EJECUTADOS POR LA CARRERA LA CARRERA
NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE  [TRES PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE IMPACTO
IMPACTO REGIONAL REGIONAL
MEJORAR EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO A NUMERO DE GRADUADOS QUE ACCEDEN A LOS SERVICIOS |30 GRADUADOS QUE ACCEDEN A LOS SERVICIOS
GRADUADOS INSTITUCIONALES JINSTITUCIONALES
. . |nomero oE proYECTOS DE INvESTIGACION EN EIECUCION |2 MENOS 1 PROYECTO DE INVESTIGACION EN EJECUCION DE
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION LA CARRERA DE COMUNICACION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION AL MENOS 1 PROYECTO DE INVESTIGACION
INTERDISCIPLINARIOS EN EJECUCION JINTERDISCIPLINARIO EN EJECUCION
FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION ~ [NUMERO DE PROYECTOS DE VINCULACION EN EJECUCION |1 PROYECTO DE VINCULACION EN EJECUCION QUE RESPONDA
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LiNEAS DE QUE RESPONDEN A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y ALAS | A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO NECESIDADES DEL ENTORNO ENTORNO
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION | PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION DOCENTE EN
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS PROCESOS DE 1 PLAN DE CAPACITACION DOCENTE
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERO. EVALUACION DEL DESEMPENO.
[NUMERO DE EVENTOS DE DIVULGACION CIENTIFICA SE ORGANIZAN AL MENOS 1 EVENTO CIENTIFICO
INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE  JAL MENOS 1 PUBLICACION EN REVISTAS DE IMPACTO
CIENTIFICA. IMPACTO MUNDIAL (SCOPUS ISI-WEB JMUNDIAL (SCOPUS ISI-WEB) i
NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE  |SE PUBLICARAN AL MENOS 3 ARTICULOS CIENTIFICOS
IMPACTO REGIONAL DURANTE EL 2021
NUMERO DE PLANIFICACIONES DE PRACTICAS 1 PLANIFICACION DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES
PREPROFESIONALES APROBADAS APROBADA
NUMERO DE SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER 100% DE SESIONES PARA ESTABLECER AVANCES Y
AVANCES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE LOS APRENDIZAJE
. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE 100% DEL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE AYUNDATIA DE
14 CARRERA DE GESTION SOCIAL Y DESARROLLO
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MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

AYUDANTIA DE CATEDRA

CATEDRA

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES

90% DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS

100% DE PLAN DE TUTORIAS EJECUTADOS

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES -
RENDIMIENTO ACADEMICO-

100% DE ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES -
RENDIMIENTO ACADEMICO

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN DE
PRACTICAS PREPROFESIONALES

90% DE LOS ESTUDIANTES DE ACUERDO A LA MALLA
INCLUIDOS EN EL PLAN

PORCENTAJE DE HORARIOS DE CLAS_ES APROBADOS

100% DE HORARIOS DE CLASES APRBADOS

UNIVERSIDAD ESTATAL

PENINSULA DE

SANTA ELENA
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PORCENTAJE DE PETICIONES DE AYUDANTE DE CATEDRA
ATENDIDAS

100% DE PETICIONES DE AYUDANTE DE CATEDRA ATENDIDAS

PORCENTAJE DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS INFORMES
DE ACTIVIDADES MENSUALES

95% DE LOS DOCENTES ENTREGAN SUS INFORMES DE
ACTIVIDADES MENSUALES

PORCENTAJE DE PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS

100% PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS

PORCENTAJE DE SATISFACCION DEL EMPRESARIO

L90% SATISFACCION DEL EMPRESARIO

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE DESHONESTIDAD
ACADEMICA ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE DESHONESTIDAD ACADEMICA
ATENDIDAS.

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION
ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION ATENDIDAS

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS

100% DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS

FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND

NUMERO GRUPOS DE INVESTIGACION

CONFORMADOS 2 GRUPOS DE INVESTIGACION

FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE
DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO.

NUMERO DE EVALUACIONES DE DESEMPENO DOCENTE

2 DE EVALUACIONES DE DESEMPENO DOCENTE

GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION.

NUMERO DE UNIDAD DE TITULACION CONFORMADA

UNIDAD DE TITULACION CONFORMADA

IMPLEMENTAR MECANISMOS Y DISPOSITIVOS PARA
FORTALECER LA INVESTIGACION COMO SUSTENTO DE LA
FORMACION PROFESIONAL EN LAS CARRERAS DE GRADO

NUMERO DE ESTUDIANTES GRADUADOS

100 ESTUDIANTES GRADUADOS

IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERNO.

PORCENTAIJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS
DISCIPLINARES E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES
ACREDITADAS

90% DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS DISCIPLINARES
E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES ACREDITADAS

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE MONITOREO DEL AVANCE
CURRICULAR DE LOS ESTUDIANTES QUE PERMITA DETECTAR
LAS ASIGNATURAS DE ALTA REPROBACION Y ESTUDIANTES
CON NECESIDADES ESPECIALES EN EL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

NUMERO DE ESTUDIANTES CON TUTORIAS ACADEMICAS

5 ESTUDIANTES CON TUTORIAS ACADEMICAS

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION

NUMERO DE CAPITULOS DE LIBROS

PUBLICADOS 2 CAPITULOS DE LIBROS

NUMERO DE CERTIFICADOS DE PUBLICACIONES

10 CERTIFICADOS DE PUBLICACIONES

5 f CIENTIFICA. - -
= CARRERA DE GESTION Y DESARROLLO TURISTICO NUMEROQ EVENTO CIENTIFICO DE LA CARRERA EJECUTAR UN EVENTO CIENTIFICO DE LA CARRERA
NUMERO DE INFORMES DE SATISFACCION DEL EMPRESARIO |2 INFORME COMISION SEGUIMIENTO A GRADUADOS
NUMERO DE PLANIFICACIONES DE PRACTICAS PRE 1 PLANIFICACION DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES POR
PROFESIONALES APROBADAS PERIODO ACADEMICO
NUMERO DE REUNIONES EN CONSEJO ACADEMICO PARA . ,
EVALUAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO 2 SESIONES POR PERIODO ACADEMICO
NUMERO DE SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER 2 DE SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER AVANCES Y
AVANCES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
PORCENTAJE DE_HORARIO DE CLASES APROBADOS 100% DE HORARIO DE CLASES APROBADOS
PORCENTALE DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE 100% CUMPLIDO PLAN DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA PROFESIONALES '
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN 100% DE ESTUDIANTES APTOS PARA REALIZAR PRACTICAS PRE:
PROFESIONALES
PORCENTAJE DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS 100 % DE PROFESORES QUE ENTREGAN SUS ACTIVIDADES
ACTIVIDADES MENSUALES JVENSUALES.
. 1 PROGRAMA ACADEMICO ACTUALIZADO POR PERIODO
PORCENTAJE DE PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS .
ACADEMICO
PORCENTAJE DE REUNIONES EN CONSEJO ACADEMICO PARA | 100% REUNIONES EN CONSEJO ACADEMICO PARA EVALUAR
EVALUAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO EL RENDIMIENTO ACADEMICO
PORCENTAJE DE TALLERES ANALIZADOS PARA MEJORAS 100% TALLER ANALIZADOS PARA MEJORAS ACADEMICAS POR
ACADEMICAS PERIODO ACADEMICO
HASTA EL 2021, EL 50% DE ESTUDIANTE!
DESARROLLAR COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE HAN REALIZADO R?:LQADOE sus P:AO?”CAS iRl'é ;’;OFE;QZESE:AN
ESTUDIANTES, MEDIANTE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES | PRACTICAS PRE PROFESIONALES .
GESTIONADAS POR LA INSTITUCION
. HASTA EL 2021, 15% DE PROFESORES DEL GENERO
PORCENTAJE DE PROFESORES DEL GENERO FEMENINO FEMENING
DESARROLLAR LA CARRERA DOCENTE Y EL ESCALAFON DEL TSTA EL 303T 55 T DL PROFESORESTC ENFo
PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION. PORCENTAJE DE PROFESORES TC (TIEMPO COMPLETO) COMPLETO) P
PORCENTAJE DE PROFESORES TITULARIZADOS HASTA EL 2021, 50% DE PROFESORES TTULARIZADOS
ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE HAN APROBADO EL 90% |HASTA EL 2021, ANUALMENTE EL 60% DE ESTUDIANTES QUE
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION DE LOS CREDITOS DE SU PLAN DE ESTUDIOS Y HAN CUMPLIDO JHAN APROBADO EL 90% DE LOS CREDITOS DE SU PLAN DE
LAS HORAS DE VINCULACION ESTUDIOS Y HAN CUMPLIDO LAS HORAS DE VINCULACION
. . MINIMIZAR LA TASA DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN EN EL JHASTA EL 2021, REDUCIR HASTA EL 40% DE ESTUDIANTES
FORTALECER EL SISTEMA DE ADMISION ¥ NIVELACION. PRIMER SEMESTRE QUE REPRUEBAN EN EL PRIMER SEMESTRE
FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE | NUMERO DE PROCESOS DE EVALUACION DOCENTE POR ANO |2 PROCESOS DE EVALUACION DOCENTE POR ARO
DESEMPERO DEL PERSONAL ACADEMICO. PORCENTAJE DE PROFESORES QUE OBTIENEN NOTAS HASTA EL 2021, EL 100% DE PROFESORES CON NOTAS
SATISFACTORIAS SATISFACTORIAS
NUMERO DE BENEFICIARIOS DIRECTOS DE LOS PROYECTOS DE ::sgg;:;gét f:;:%:g; ZEE ii’gégrgsgémo
VINCULACION QUE REALIZA LA INSTITUCION y
VINCULACION
NUMERO DE PROYECTOS DE VINCULACION EJECUTADOS Y EJ/:SCE;LD(Z)Dszvl;AilgNPE':\?):JESCLOLSO[;EP\:(’)\‘g::/:/(I:/IAS';E
FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION JALNEADOS ALOS PROGRAMAS DE VINCULACION VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE . )
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO PORCENTAJE DE PROYECTOS DE VINCULACION CON LA HASTA EL 2021, EL 40% DE PROYECTOS DE VINCULACION CON
SOCIEDAD QUE HAN LOGRADO LOS RESULTADOS LA SOCIEDAD EN EJECUCION HAN ALCANZADO EL 100% DE
PLANTEADOS LOS RESULTADOS PLANTEADOS EN EL ANIO
PORCENTAJE DE SATISFACCION DE LA COMUNIDAD HASTA EL 2021, ANUALMENTE EL 90% DE SATISFACCION DE
BENEFICIADA CON LA EJECUCION DE PROYECTOS DE LA COMUNIDAD BENEFICIADA CON LA EJECUCION DE
VINCULACION PROYECTOS DE VINCULACION
GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION. |INCREMENTAR LA TASA DE GRADUACION HASTA EL 2021, 60% DE ESTUDIANTES GRADUADOS.
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION JPORCENTAJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS 90% DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS DISCIPLINARES
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS DISCIPLINARES E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES c INnVESTIGACION EN INSTITUCIONES ACREDITADAS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO. ACREDITADAS
IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE MONITOREO DEL AVANCE
CURRICULAR DE LOS ESTUDIANTES QUE PERMITA DETECTAR " .
. . , N
LAS ASIGNATURAS DE ALTA REPROBACION Y ESTUDIANTES | TASA DE RETENCION E::Jslihiggl SE ALCANZARA UN 60% EN LA RETENCION DE
CON NECESIDADES ESPECIALES EN EL PROCESO DE "
APRENDIZAJE.
16 CARRERA DE INGENIERIA CIVIL PORCENTAJE DE PROFESORES CON TITULO DE CUARTO NIVEL
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INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE
CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD.

AFINES AL AREA DISCIPLINAR INCORPORADOS A LA PLANTA
DOCENTE.

HASTA EL 2021, EL 60% DE PROFESORES CUENTAN CON EL
TITULO DE CUARTO NIVEL AFiN AL AREA DISCIPLINAR.

PORCENTAJE DE PROFESORES CON TITULO DE PH.D.
INCORPORADOS A LA PLANTA DOCENTE

HASTA EL 2021, 19% PROFESORES CON TITULO DE PH.D.
uNCORPORADOS A LA PLANTA DOCENTE

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION
CIENTIFICA.

EVENTOS CIENTIFICOS NACIONALES O INTERNACIONALES
EJECUTADOS

HASTA EL 2021, ANUALMENTE SE EJECUTA 1 EVENTO
CIENTIFICO EN LA INSTITUCION

NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS
INCLUIDAS EN BASE REGIONALES

HASTA DICIEMBRE DEL 2021, ANUALMENTE 2 PUBLICACIONES
O ARTICULOS EN REVISTAS INCLUIDAS EN BASE REGIONALES
SEGUN CACES

MEJORAR EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO A
GRADUADOS

NUMERO DE OFERTAS LABORALES EXISTENTES EN BOLSA DE
'TRABAJO PARA GRADUADOS.

HASTA EL 2021, Y CON EL DESARROLLO DE DIFERENTES
INFRAESTRUCTURAS QUE SE EJECUTARAN EN LA PROVINCIA
DE SANTA ELENA; SE PROYECTA QUE HAYA PLAZAS
LABORALES PARA LOS GRADUADOS DELA CARRERA DE

CREACION DE COMISIONES EN LA CARRERA

INGENIERIA CIVIL
HASTA EL 2021, IMPLEMENTAR UNA COMISION POR CADA

PROCESO DE (S_ESTION
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MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

NUMERO DE HORARIO DE CLASES APROBADO

2 ELABORACION Y APROBACION DEL HORARIO DE CLASES

NUMERO DE PLANIFICACIONES DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES APROBADAS

2 PLANIFICACIONES DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES
APROBADAS

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

100% DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS

100% DE EJECUCION DEL PLAN DE TUTORIAS

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN
PRACTICAS PRE PROFESIONALES

100% DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN PRACTICAS PRE|
PROFESIONALES

PORCENTAJE DE PETICIONES DE ESTUDIANTES ANALIZADOS
EN SESIONES

100% DE PETICIONES DE ESTUDIANTES EVALUADOS EN
RENDIMIENTO ACADEMICO

PORCENTAJE DE PROGRAMAS ACADEMICOS ACTUALIZADOS

100% DE LOS PROGRAMAS MACRO CURRICULARES
ELABORADOS, EVALUADOS Y ACTUALIZADOS

PORCENTAJE DE PROYECTOS CON INFORMES MENSUALES
CON EVIDENCIAS EMITIDOS POR DOCENTES

100% DE PROYECTOS CON INFORMES MENSUALES CON
EVIDENCIAS EMITIDOS POR DOCENTES

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CALIFICADOS
POR CONSEJO ACADEMICO

100% DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CALIFICADOS POR
CONSEJO ACADEMICO

PORCENTAJE DE SATISFACCION DEL EMPRESARIO

100% DE SATISFACCION DEL EMPRESARIO

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION
ATENDIDAS

100% DE SOLICITUD Y RESOLUCION DE HOMOLOGACION

PORCENTAIJE DE SOLICITUDES DE RECALIFICACION ATENDIDAS

100% DE ATENCION DE RECALIFICACION DE EXAMEN

PORCENTAJE DE TALLERES ANALIZADOS PARA MEJORAS
ACADEMICAS

100% DE TALLERES ANALIZADOS PARA MEJORAS ACADEMICAS

PORCENTAJE DE TRABAJOS DE TITULACION APROBADOS

100% DE TRABAJO DE TITULACION Y GRADUACION
APROBADOS
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DESARROLLAR COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS
ESTUDIANTES, MEDIANTE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES APTOS HAN REALIZADOS SUS
PRACTICAS PRE PROFESIONALES GESTIONADAS POR LA
INSTITUCION

EL 50% DE ESTUDIANTES APTOS HAN REALIZADOS SUS
PRACTICAS PRE PROFESIONALES GESTIONADAS POR LA
INSTITUCION

DESARROLLAR LA CARRERA DOCENTE Y EL ESCALAFON DEL
PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION.

PORCENTAJE DE PROFESORES GENERO FEMENINO

80% DE PROFESORES GENERO FEMENINO

PORCENTAJE DE PROFESORES TC

90% DE PROFESORES TC

PORCENTAJE DE PROFESORES TITULARIZADOS

30% DE PROFESORES TITULARIZADOS

DESARROLLAR UN SISTEMA INTEGRAL DE VINCULACION CON
LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

NUMERO DE ACTUALIZACION EL MAPA ESTRATEGICO DE
NECESIDADES DE LA PROVINCIA DE SANTA ELENA

ANUALMENTE SE ACTUALIZA EL MAPA ESTRATEGICO DE
NECESIDADES DE LA PROVINCIA DE SANTA ELENA

NUMERO DE CONVENIOS PARA FORTALECER LA EJECUCION
DE PROYECTOS DE INVESTIGACION EN ASOCIACION CON
EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS, HASTA EL 2021

HASTA EL 2021 DOS CONVENIOS PARA FORTALECER LA
EJECUCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION EN
ASOCIACION CON EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS

NUMERO DE MANUAL DE GESTION DE VINCULACION CON LA
SOCIEDAD APROBADO

UN MANUAL DE GESTION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

REDIFINIR EL PLAN DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

HASTA EL PRIMER CUATRIMESTRE DEL 2021 SE REDEFINE EL
PLAN DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION

NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS
DE VINCULACION

50 ESTUDIANTES PARTICIPAN EN PROGRAMAS DE
PROYECTOS DE VINCULACION

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES APRUEBAN EL 90% DE LOS
CREDITOS DE SU PLAN DE ESTUDIOS Y HAN CUMPLIDO LAS
HORAS DE VINCULACION

75 % DE ESTUDIANTES APRUEBAN EL 90% DE SU CREDITO DE
SU PLAN ESTUDIO

FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND

NUMERO DE PROFESORES PHD INCORPORADOS A LA
INVESTIGACION

TRES PROFESORES PHD INCORPORADOS A LA INVESTIGACION

NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION EN EJECUCION

2 PROYECTOS DE INVESTIGACION EN EJECUCION

PORCENTAJE DE PROFESORES VINCULADOS A PROYECTOS DE
INVESTIGACION

50 PROFESORES VINCULADOS A PROYECTOS DE
JINVESTIGACION

NUMERO DE PROFESORES VINCULADOS A PROYECTOS DE
INVESTIGACION

TRES PROFESORES PHD INCORPORADOS A LA INVESTIGACION

FORTALECER EL SISTEMA DE ADMISION Y NIVELACION.

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE APRUEBAN EL CURSO DE
NIVELACION

EL 40% DE ASPIRANTE APRUEBAN EL CURSO DE NIVELACION
POR SEMESTRE

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE APRUEBAN EL PRIMER
SEMESTRE

80% DE ESTUDIANTES APRUEBAN EL PRIMER SEMESTRE

FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE
DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO.

NUMERO DE EVALUACIONES DEL DESEMPENO DEL PROFESOR
E INVESTIGADOR ANUAL

DOS EVALUACIONES DEL DESEMPENO DOCENTE

PORCENTAJE DE PROFESORES CON NOTAS SATISFACTORIAS

100% DE PROFESORES CON NOTAS SATISFACTORIAS

FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

NUMERO DE BENEFICIARIOS DIRECTOS DE LOS PROYECTOS DE
VINCULACION QUE REALIZA LA INSTITUCION

ANUALMENTE SE BENEFICIA A MIL PERSONAS CON LOS
PROYECTOS DE VINCULACION

NUMERO DE PROGRAMA DE VINCULACION ALINEADO AL
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y NECESIDADES DE LA
PROVINCIA

UN PROGRAMA DE VINCULACION ALINEADO AL PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO Y NECESIDADES DE LA PROVINCIA

NUMERO DE PROYECTOS DE VINCULACION EN EJECUCION

40% DE PROYECTOS DE VINCULACION HAN ALCANZADO EL
100% DE LOS RESULTADOS PLANTEADOS

PORCENTAJE DE LA POBLACION CON SATISFACCION DE LA

90% DE LA POBLACION CON SATISFACCION DE LA

COMUNIDAD BENEFICIADA CON LA EJECUCION DE PROYECTOS|COMUNIDAD BENEFICIADA CON LA EJECUCION DE PROYECTOS|

DE VINCULACION

DE VINCULACION

PORCENTAIJE DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA DE SANTA
ELENA BENEFICIADA CON LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS
DE VINCULACION

EL 1 % DE LA POBLACION DE LA PROVINCIA DE SANTA ELENA
BENEFICIADA CON LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE
VINCULACION

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACION ESTAN
RELACIONADOS CON ACTIVIDADES DE PROYECTOS DE
VINCULACION

EL 20% DE PROYECTOS DE INVESTIGACION ESTAN
RELACIONADOS CON ACTIVIDADES DE PROYECTOS DE
VINCULACION

IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO.

PORCENTAJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS
DISCIPLINARES E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES
ACREDITADAS

90% DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS DISCIPLINARES
E INVESTIGACION EN INSTITUCIONES ACREDITADAS

IMPLEMENTAR UN SI-STEMA DE MONITOREO DEL AVANCE

CURRICULAR DE LOS ESTUDIANTES QUE PERMITA DETECTAR
LAS ASIGNATURAS DE ALTA REPROBACION Y ESTUDIANTES
CON NECESIDADES ESPECIALES EN EL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

PORCENTAJE ALCANZADO EN LA RETENCION DE ESTUDIANTESJALCANZAR UN 70% EN LA RETENCION DE ESTUDIANTES

PORCENTAIJE DE SATISFACCION DE PROFESORES Y
ESTUDIANTES CON RESPECTO A LA CALIDAD DEL ENTORNO DE
APRENDIZAJE

MANTENER EL 80% DE SATISFACCION DE PROFESORES Y
ESTUDIANTES CON RESPECTO AL ENTERNO DE APRENDIZAJE

INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE
CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD.

PORCENTAJE DE AFINIDAD ENTRE LA FORMACION DE
POSGRADO DEL PROFESOR Y LAS ASIGNATURAS QUE
MPARTEN

60% DE LAS ASIGNATURAS SON DICTADAS POR PROFESORES
CON TITULO DE CUARTO NIVEL AFINES

PORCENTAIJE DE PROFESORES CON TITULO DE PHD
INCORPORADOS A LA PLANTA DOCENTE

25 % DE PROFESORES CON TITULO DE PHD INCORPORADOS A
LA PLANTA DOCENTE

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION
CIENTIFICA.

NUMERO DE EVENTO CIENTIFICO A TRAVES DE PONENCIAS
SOBRE RESULTADOS DE SUS PROYECTOS Y DE SU GESTION
DOCENTE

1 EVENTO CIENTIFICO- PONENCIA

NUMERO DE LIBROS O CAPITULOS PUBLICADOS POR
DOCENTES INVESTIGADORES REVISADO POR PARES

DOS LIBROS PUBLICADOS POR DOCENTES

NUMERO DE PUBLICACIONES DE ARTICULOS INCLUIDAS EN
BASE REGIONALES SEGUN CACES

DOS PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS INCLUIDAS
EN BAEE REGIONALES SEGUN CACES

NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS
INDEXADAS

UNA PUBLICACION DE ARTICULO EN REVISTA INDEXADA

NUMEROS DE EVENTOS CIENTIFICOS EJECUTADOS

UN EVENTO CIENTIFICO EJECUTADO

NUMEROS DE EVENTOS DE DIVULGACION CIENTIFICA

1 EVENTO DE DIVULGACION CIENTIFICA EJECUTADO

INCREMENTAR Y OPTIMIZAR AULAS, LABORATORIOS,
TECNOLOGICOS, Y AMBIENTES DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

NUMERO DE COMPUTADORAS ADQUIRIDAS PARA LA
CARRERA

30 COMPUTADORAS ADQUIRIDAS PARA LA CARRERA

NUMERD DE INFRAESTRUCTURA IMPLEMENTADA

1 INFRAESTRUCTURA IMPLEMENTADA

MEJORAR LA GESTION ACADEMICA.

NUMERO DE MANUALES DE GESTION ADMINISTRATIVA
APROBADO

11 MANUALES DE GESTION ADMINISTRATIVA APROBADO

NUMERO DE PLANIFICACIONES DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES APROBADAS

1 PLAN DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

NUMERO DE SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER
AVANCES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJES

2 SESIONES REALIZADAS PARA ESTABLECER AVANCES Y
RESULTADOS DE APRENDIZAJES POR CADA PERIODO

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION

100% DE SOLICITUDES DE HOMOLOGACION

PORCENTAJE DE EJECUCION DE PLAN DE TUTO&AS

100% DE EJECUCION DE TUTORIAS ACADEwCAS
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PORCENTAJE DE ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES

100% ESTUDIANTES ANALIZADOS EN SESIONES

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INCLUIDOS EN EL PLAN DE
PRACTICAS PRE PROFESIONALES

100% DE EJECUCION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES
POR ESTUDIANTES DE QUINTO Y SEXTO SEMESTRE

PORCENTAJE DE HORARIOS DE CLAiES APROBADOS

2 HORARIOS DE CLAEES POR PERIODO

MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS PARA
UNA ADECUADA GESTION ADMINISTRATIVA MEDIANTE
DESIGNACION DE COMISIONES EN LA CARRERA

IMPLEMENTACION AL 100% DE LOS PROCESOS PARA UNA
ADECUADA GESTION ADMINISTRATIVA

PROMOVER LA ESPECIALIZACION, CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL DE ACADEMICO, EN EL
MARCO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION.

NUMERO DE BECAS DOCTORALES OTORGADOS A DOCENTES

2 BECAS DOCTORALES

18

CARRERA DE PEDAGOGIA DE LOS IDIOMAS NACIONALES Y|

ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES HAN CUMPLIDO CON LAS
HORAS DE VINCULACION

90% ESTUDIANTES HAN CUMPLIDO CON HORAS DE
VINCULACION

FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND

NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION EN EJECUCION

EJECUTAR 3 PROYECTOS DE INVESTIGACION

PORCENTAJE PROFESORES INVESTIGADORES DE LA CARRERA
PARTICIPAN EN REDES DE INVESTIGACION

40% PROFESORES INVESTIGADORES PARTICIPAN EN REDES DE
uNVEST\GACION

FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

NUMERO DE PROGRAMAS DE VINCULACION QUE
RESPONDEN A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y NECESIDADES
DEL ENTORNO

PRESENTAR 1 PROGRAMAS DE VINCULACION QUE
RESPONDEN A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y NECESIDADES
DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS

PORCENTAJE DOCENTES CAPACITADOS

90% DE DOCENTES CAPACITADOS EN TEMAS DISCIPLINARES E

EXTRANJEROS = INVESTIGACION
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERO. STIGACIO
NUMERO DE ARTICULO PUBLICADO EN REVISTA DE IMPACTO JPUBLICACION DE 1 ARTICULO EN REVISTA DE IMPACTO
MUNDIAL MUNDIAL
NUMERO DE ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS DE 4 ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS DE IMPACTO
INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION IMPACTO REGIONAL REGIONAL
CIENTIFICA. NUMERO DE CAPITULO DE LIBRO REVISADO POR PARES 1 CAPITULO DE LIBRO REVISADO POR PARES
PORCENTALE DE PROFESORES PARTICIPAN EN EVENTOS 10% PROFESORES PARTICIPAN COMO PONENTES EN EVENTOS
CIENTIFICOS A TRAVES DE PONENCIAS SOBRE RESULTADOS DE
CIENTIFICOS
SUS PROYECTOS
OFRECER SERVICIOS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y
EXPECTATIVAS DE PROFESIONALES, EMPRESAS, NUMERO DE CURSO DE EDUCACION CONTINUA AVANZADO 1 CURSO DE EDUCACION CONTINUA AVANZADO
INSTITUCIONES Y PUBLICO EN GENERAL
ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS PORCENTAJE DE LAS MALLAS ARTICULADAS AL 100% DE LAS MALLAS ARTICULADAS AL CUMPLIMIENTO DE
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION CUMPLIMIENTO DE HORAS DE VINCULACION HORAS DE VINCULACION
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION |1 e o INVESTIGACION EN EJECUCION 3 PROYECTOS DE INVESTIGACION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND
FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION PROYECTOS DE VINCULACION QUE RESPONDEN A LAS LINEAS 3 PROYECTOS DE VINCULACION QUE RESPONDEN A LAS
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO LINEAS DE INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO ENTORNO
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DEL ULTIMO SEMESTRE DE LAS 30% DE LOS ESTUDIANTES DEL ULTIMO SEMESTRE DE LAS
GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION. JCARRERAS HAN INTEGRADO LOS TRABAJOS DE TITULACION CARRERAS HAN INTEGRADO LOS TRABAJOS DE TITULACION
DENTRO DEL TIEMPO REGULAR DE ESTUDIOS DENTRO DEL TIEMPO REGULAR DE ESTUDIOS
IMPLEMENTAR MECANISMOS V DISPOSITIVOS PARA ESTUDIANTES QUE SE TITULAN CON TRABAJOS VINCULADOS A40% DE LOS ESTUDIANTES QUE SE TITULAN CON TRABAJOS
19 CARRERA DE PETROLEO FORTALECER LA INVESTIGACION COMO SUSTENTO DE LA LAS LINEAS DE INVESTIGACION vmucuumos A LAS LIEAS DE INVESTIGACION
FORMACION PROFESIONAL EN LAS CARRERAS DE GRADO
INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE PORCENTAJE DE DOCENTES ESPECIALISTAS CON TITULO DE EL 90% DE LOS DOCENTES IMPARTEN LAS ASIGNATURAS DE
CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD. MASTER Y PHD DICTANDO LAS ASIGNATURAS DE LA MALLA  JACUERDO CON SU AFINIDAD O PERFIL
EIECUTAR CAPACTACION DE PROFESORES DENTRO DE LA | nsCAPACTAION TECNICA O ESPECFCA PARA 05
INSTITUCION INCLUIDAS EN EL PLAN APROBADO PRESUPUESTO
MELORAR LA GESTIGN ADMINISTRATIVA APROBACION INICIAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION POR
CONSEJO ACADEMICO 3 PROYECTOS DE INVESTIGACION A EJECUTAR
GENERAR LOS PLANES DE TUTORIAS POR ASIGNATURA 100 % DE LAS ASIGNATURAS IMPLEMENTAR TUTORIAS
NUMERO DE TALLERES DE SEGUIMIENTO DE GRADUADO 1 TALLER DE SEGUIMIENTO DE GRADUADO
MEJORA CONTINUA DE PROGRAMAS ACADEMICOS Y - - - - -
CARRERAS CON EL APORTE DEL PROGRAMA DE SEGUIMIENTOJ PORCENTAIE DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE 100% DE EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICAS PRE
A GRADUADOS PROFESIONALES PROFESIONALES
PORCENTAJE DE PROFESORES INVESTIGADORES DE LA UPSE | 10% DE PROFESORES INVESTIGADORES DE LA UPSE
PARTICIPAN EN REDES DE INVESTIGACION PARTICIPAN EN REDES DE INVESTIGACION
D
ESTUDIANTES, MEDIANTE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES
CA&ERA PREPROFESIONALES GESTIONADAS POR LA CA&RERA
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE HAN APROBADO EL 90% [100% ESTUDIANTES QUE HAN CUMPLIDO EL 90% DE SUS
ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS DE SU MALLA Y QUE HAN REALIZADO VINCULACION CREDITOS HAN REALIZADO VINCULACION
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION -
PORCENTAJE DE LA MALLA DE TECNOLOGIAS DE LA EL 70% DE LAS HORAS DE VINCULACION SE ENCUENTRAN
INFORMACION ARTICULADA A LA VINCULACION ARTICULADAS EN LA MALLA
NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA CARRERA JUN PROYECTO DE INVESTIGACION FINANCIADO O EN
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EJECUCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND v slitineiutivdvting B‘LRER:::TIDCEIPAN en e 10% oE DOCENTES O La caRRERa DE TeCNOLOGIAS DE LA
INFORMACION PARTICIPA EN REDES DE INVESTIGACION
REDES DE INVESTIGACION
INCREMENTAR PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE APRUEBAN
FORTALECER EL SISTEMA DE ADMISION Y NIVELACION. EL PRIMER SEMESTRE EN LA CARRERA DE TECNOLOGIAS DE LAj80% DE ESTUDIANTES APRUEBAN EN EL PRIMER SEMESTRE
INFORMACION
FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION ~ [NUMERO DE PROYECTOS DE VINCULACION DE LA CARRERA .
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION QUE RESPONDEN A ISS?'EPCR!\?CYLE;TGCI)ASSDDEEVLIE(I:lt#glgll\(/\jgcﬁ)ul\f EJECUTA LA CARRERA
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO LAS NECESIDADES DEL ENTORN
c:iiiiTsjsErzirngLﬁﬁxT;: 'L]AE:NUFLOT;“&(;CS;T‘E;LREEHD:NLA 30% DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE TECNOLOGIAS
INTEGRADO LOS TRABAJOS DE TITULACION DENTRO DEL DE LA INFORMACION HAN CULMINADO LOS TRABAJOS DE
GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION. JTIEMPO REGULAR DE ESTUDIOS TITULACION DENTRO DEL TIEMPO REGULARA DE ESTUDIOS
UNA UNIDAD DE TITULACION DE LA CARRERA DE
UNIDAD DE TITULACION DE LA CARRERA DE TECNOLOGIAS DE - .
LA, INFORMACION CONFORMADA TECNOLOGAS DE LA INFORMACION EN FUNCIONAMIENTO
DURANTE EL ANO
o
2 CARRERA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE 10% DE ESTUDIANTES DEL ULTIMO SEMESTRE DE LA
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IMPLEMENTAR MECANISMOS Y DISPOSITIVOS PARA
FORTALECER LA INVESTIGACION COMO SUSTENTO DE LA
FORMACION PROFESIONAL EN LAS CARRERAS DE GRADO

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION QUE SE TITULAN CON
PROPUESTAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS
RELACIONADOS A SU ROFESION

CARRERA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION SE TITULAN
CON PROPUESTAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE
SUS ENTORNO

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION QUE SE TITULAN CON
PROYECTOS VINCULADOS A LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION

10% DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION SE TITULAN CON PROYECTOS
VINCULADOS A LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION QUE SE TITULAN CON
TRABAJOS VINCULADOS A LAS LINEAS DE INVESTIGACION

75% DE ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION SE TITULAN CON PROYECTOS VINCULADOS A
LAS LINEAS DE INVESTIGACION

IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERNO.

PORCENTAIJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN TEMAS
DISCIPLINARES

70% DE LOS DOCENTES DE LA CARRERA SON CAPACITADOS EN
TEMAS DISCIPLINARES

INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION

NUMERO DE ARTICULOS PUBLICADOS POR LA CARRERA EN
REVISTAS DE IMPACTO MUNDIAL

DOS ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS DE IMPACTO
mUNDIAL

NUMERO DE EVENTOS DE DIVULAGACION CIENTIFICA QUE
EJECUTA LA CARRERA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

DOS EVENTO CIENTIFICO DE DIVULAGACION EJECUTADO POR
LA CARRERA
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CIENTIFICA.

NUMERO DE LIBROS DE LA CARRERA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION REVISADOS POR PARES

UN LIBRO REVISADO POR PARES

NUMERO DE PUBLICACIONES DE LA CARRERA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN REVISTAS DE
MPACTO REﬂONAL

4 PUBLICACIONES DE LA CARRERA EN REVISTAS DE IMPACTO
REGIONAL

MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA UNA
/ADECUADA GESTION ADMINISTRATIVA

HASTA EL 2021, SE HA IMPLEMENTADO EL 100% DE
PROCESOS PARA UNA ADECUADA GESTION ADMINISTRATIVA

DESARROLLAR COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS
ESTUDIANTES, MEDIANTE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES APTOS HAN REALIZADOS SUS
PRACTICAS PREPROFESIONALES GESTIONADAS POR LA
INSTITUCION

50% DE ESTUDIANTES QUE REALIZAN PRACTICAS FUERON
GESTIONADAS POR LA CARRERA

DESARROLLAR LA CARRERA DOCENTE Y EL ESCALAFON DEL
PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION.

PORCENTAJE DE PROFESORES A TIEMPO COMPLETO

80% DE PROFESORES A TIEMPO COMPLETO

ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION

NUMERO DE MALLA DE LA CARRERA ARTICULADA AL
CUMPLIMIENTO DE HORAS DE VINCULACION

2 ASIGNATURAS DE LA MALLA ARTICULADAS CON
VINCULACION

FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND

NUMERO DE PROYECTO DE INVESTIGACION EJECUTADOS

AL MENOS UN PROYECTO DE INVESTIGACION EN EJECUCION

FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE
DESEMPERNO DEL PERSONAL ACADEMICO.

NUMERO DE EVALUACIONES DE DESEMPENO DEL PROFESOR
E INVESTIGADOR

2 EVALUACIONES DE DESMPERO EN EL ANO

FORTALECER LA GESTION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

DE ESTIMULOS, AYUDAS ECONOMICAS Y BECAS

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON EL SISTEMAJ10% DE ESTDUIANTES DE LA CARRERA BENEFICADOS CON

ESTIMULOS Y BECAS

FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

NUMERO DE PROGRAMA DE VINCULACION VI(ENTE

1 PROGRAMA DE VINCULACION VI(ENTE

NUMERO DE PROYECTO DE VINCULACION EN EJECUCION

1 PROYECTO DE VINCULACION VIGENTE

21 CARRERA DE TELECOMUNICACIONES A i X
T SO O oncoe e s sosvecmowasson |
ACTUALES Y PERTINENTES PARA FUENTE DE CONSULTA. ;
INVESTIGATIVAS.
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACIGN Y ACTUALIZACION PORCENTAJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION |100% DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION
DOCENTE EN FUNCIGN DE LOS RESULTADOS DE LOS PEDAGOGICA Y ASPECTOS CURRICULARES PEG/:GOGICA
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO.
IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE MONITOREO DEL AVANCE
CURRICULAR DE LOS ESTUDIANTES QUE PERMITA DETECTAR
LAS ASIGNATURAS DE ALTA REPROBACION Y ESTUDIANTES | LA TASA DE RETENCION LA TASA DE RETENCION ALCANZA EL 65%
CON NECESIDADES ESPECIALES EN EL PROCESO DE
APRENDIZAJE.
INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE PORCENTAJE DE LAS ASIGNATURAS SON DICTADAS POR 50% ASIGNATURAS DEL DISTRIBUTIVO CON PROFESORES
CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD. PROFESORES CON TITULO DE CUARTO NIVEL AFINES AFINES
INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION NUMERO DE ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS DE 3 ARTICULOS PUBLICADOS EN REVSITAS DE IMPACTO
CENTIFICA IMPACTO MUNDIAL MUNDIAL
) NUMERQ DE PARTICIPACION CON PONENCIA 1 PARTICIPACION CON PONENCIA
o
eGP s R | e D Ao oo S o e s os o e o
TECNOLOGICOS, Y AMBIENTES DE BIENESTAR ESTUDIANTIL ) .
APRENDIZAJE E INVESTIGACION APRENDIZAJE E INVESTIGACION
FORTALECER LA POSICIGN FINANCIERA INSTITUCIONAL PORCENTAJE DE INGRESOS ADICIONALES DE OTRAS FUENTES [ 1% DE INGRESOS ADICIONALES DE OTRAS FUENTES DE
DE FINANCIAMIENTO FINANCIAMIENTO
22 CENTRO DE EDUCACION CONTINUA OFRECER SERVICIOS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y [NUMERO DE PLANES DE EDUCACION CONTINUA APROBADO |1 PLAN DE EDUCACION CONTINUA APROBADO
EXPECTATIVAS DE PROFESIONALES, EMPRESAS, PORCENTAJE DE EJECUCION DE PLAN DE EDUCACION
INSTITUCIONES Y PUBLICO EN GENERAL CONTINUA 90% DE EJECUCION DE PLAN DE EDUCACION CONTINUA
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE OFERTA ACADEMICA
EIECUTADAS 90% DE ACTIVIDADES DE OFERTA ACADEMICA EJECUTADAS
23 CENTRO DE IDIOMAS AMPLIAR LA OFERTA ACADEMICA DEL CENTRO DE IDIOMAS
PORCENTAJE DE DOCENTES TITULARES CAPACITADOS A EN )
INGLES 65 % DOCENTES TITULARES CAPACITADOS EN INGLES
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE HAN REALIZADO .
2a|centros be Apovo DESARROLLAR COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS PRACTICAS PRE PROFES‘ONALESGEST‘ONADAS POR LA 10% DE ESTUDIANTES QUE HAN REALIZADO PRACTICAS PRE
ESTUDIANTES, MEDIANTE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES INSTITUCION PROFESIONALES GESTIONADAS POR LA INSTITUCION
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES EJECUTADAS A LA COMUNIDAD [80% DE ACTIVIDADES EJECUTADAS A LA COMUNIDAD
FORTALECER EL CONTROL INTERNO PARA LA CORRECTA  JUNIVERSITARIA UNIVERSITARIA
ADQUISICION Y ADMINISTRACION DE MATERIALES, BIENES Y [PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PAC ]85% DE EJECUCION DEL PAC
SERVICIOS DE LA INSTITUCION PORCENTAJE DE SATISFACCION DE LA COMUNIDAD 80% DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SATISFECHA CON LA
UNIVERSITARIA RESPECTO A LIMPIEZA Y AREAS VERDES LIMPIEZA Y AREAS
PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO ~ |50% DE EJECUCION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE BIENES DE LARGA DURACION |PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE BIENES DE LARGA DURACION
FORTALECER LA GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA  |Y DE OBRAS CIVILES MENORES Y DE OBRAS CIVILES MENORES
PORCENTAJE DE MEJORAS A LAS REDES ELECTRICAS Y 50% MEJORADAS LAS REDES ELECTRICAS Y TELEFONICAS DE
TELEFONICAS DE LA UPSE LA UPSE
NUMERO DE CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOSNO |10 CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS NO
NORMALIZADOS NORMALIZADOS
NUMERO DE CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS
NORMALIZADOS 20 CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS NORMALIZADOS
NUMERO DE CONTRATACIONES DE CONSULTORIA 5 DE CONTRATACIONES DE CONSULTORIA
NUMERO DE PLANIFICACIONES MENSUALES DE PUESTOS DE |12 PLANIFICACIONES MENSUALES DE PUESTOS DE GUARDIA
GUARDIA ELABORADOS ELABORADOS
NUMERO DE PROGRAMACION ANUAL DE HORAS EXTRAS 1 PROGRAMACION ANUAL DE HORAS EXTRAS
PORCENTAJE DE ORDENES DE TRABAJO DEL PLAN DE 100% DE ORDENES DE TRABAJO DEL PLAN DE
MANTENIMIENTO CON SATISFACCION DEL USUARIO MANTENIMIENTO CON SATISFACCION DEL USUARIO
PORCENTAJE DE PRESTAMOS DE EDIFICACIONES PARA 35% DE PRESTAMOS DE EDIFICACIONES PARA EVENTOS
EVENTOS EXTERNOS EXTERNOS
PORCENTAJE DE PRESTAMOS DE EDIFICACIONES PARA 30% DE PRESTAMOS DE EDIFICACIONES PARA EVENTOS
2 DIRECCION ADMINISTRATIVA EVENTOS INTERNOS ACADEMICOS INTERNOS ACADEMICOS

MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE PRESTAMOS DE EDIFICACIONES PARA
EVENTOS INTERNOS DE INVESTIGACION

20% DE PRESTAMOS DE EDIFICACIONES PARA EVENTOS
INTERNOS DE INVESTIGACION

PORCENTAJE DEL CONSUMO DE COMBUSTIBLE

100% DEL CONSUMO DE COMBUSTIBLE

PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO EJECUTADO DEL PLAN DE
MANTENIMIENTO VEHICULAR

100% DEL PRESUPUESTO EJECUTADO DEL PLAN DE
MANTENIMIENTO VEHICULAR

PORCENTAJE PRESUPUESTO DE DIRECCION ADMINISTRATIVA
ASIGNADO PARA MANTENIMIENTO VEHICULAR

1% DE PRESUPUESTO DE DIRECCION ADMINISTRATIVA
ASIGNADO PARA MANTENIMIENTO VEHICULAR

PORCENTAJE DE AREAS CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
MANTENIMENTO

90% DE AREAS CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
MANTENIMIENTO

PORCENTAIJE DE AVANCE DEL PLAN DE MANTENIMIENTO

100% DE AVANCE DEL PLAN DE MANTENIMIENTO

PORCENTAJE DE CONTROL DE PERMISOS DE SALIDA DE
PERSONAL EN GARITAS

80% DE CONTROL DE PERMISOS DE SALIDA DE PERSONAL EN
GARITAS

PORCENTAJE DE EDIFICIOS INCLUIDOS EN LAS REPARACIONES

90% DE EDIFICIOS INCLUIDOS EN LAS REPARACIONES DEL
PLAN DE MANTEN\ENTO

PORCENTAJE DE NECESIDADES RESUELTAS EN ADQUISICION
DE BIENES

100% PORCENTAJE DE NECESIDADES RESUELTAS EN
ADQUISICION DE BIENES

PORCENTAIJE DE PRESUPUESTO EJECUTADO DEL PLAN DE
MANTENINLENTO

T00% DE PRESUPUESTO EJECUTADO DEL PLAN DE
IMANTENIM\ENTO

PORCENTAJE DE REPARACIONES DE EDIFICIOS EJECUTADAS

95% DE REPARACIONES DE EDIFICIOS EJECUTADAS

PORCENTAIJE DE SERVICIOS EXTERNOS UTILIZADOS PARA
MANTENIMIENTO DE LAS DIFERENTES AREAS

90% SERVICIOS EXTERNOS UTILIZADOS PARA
MANTENIMIENTO DE LAS DIFERENTES AREAS

PORCENTAJE DEL CONTROL DE STOCK EN BODEGA

100% DEL CONTROL DE STOCK EN BODEGA POR ANO ACTUAL
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NUMERO DE EVENTOS DE SALUD PREVENTIVA Y PREVENCION
DE DROGAS DESARROLLADOS CON DOCENTES Y ESTUDIANTES

REALIZAR 2 EVENTOS DE SALUD PREVENTIVA, Y PREVENCION
DE ALCOHOL Y DROGAS

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES ATENDIDOS EN EL

CONSULTORIO A/I_ED\CO Y ONTOLOGICO

50 % DE ESTUDIANTES ATENDIDOS EN LOS CONSULTORIOS DE
IMEDICINA GENERAL Y ONTOLOGICO
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FORTALECER LA GESTION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES ATENDIDOS QUE REQUIEREN
ORIENTACION VOCACIONAL, PROFESIONAL Y PSICOLOGICA

50% DE ESTUDIANTES ATENDIDOS, EN ORIENTACION ,
PROFESIONAL Y PSICOLOGIA

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON EL SISTEMA|
DE ESTIMULOS, AYUDAS ECONOMICAS Y BECAS

10% DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON EL SISTEMA DE
ESTIMULOS, AYUDAS ECONOMICAS Y BECAS

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON SEGURO
ESTUDIANTIL

100% DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON SEGURO
ESTUDIANTIL

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON AYUDAS
ECONOMICAS

100% DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON AYUDAS
ECONOMICAS

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CON SALUD ESTABLE

75% DE ESTUDIANTES CON SALUD ESTABLE

26 DIRECCION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES MATRICULADOS CON FICHA ~ [90% DE ESTUDIANTES MATRICULADOS CON FICHA
SOCIOECONOMICA SOCIOECONOMICA
PORCENTAJE DE EVENTOS DE DIFUSION LOS SERVICIOS DE .
B?ENESTA:JWDMDUALOV COLECTIL\J/Z oF Lg: iswmfrins 90% DE EVENTOS DE DIFUSION LOS SERVICIOS DE BIENESTAR
INDIVIDUAL Y COLECTIVO DE LOS ESTUDIANTES EJECUTADOS
EJECUTADOS
PORCENTAJE DE INSUMOS UTILIZADOS EN CONTROLES LA |80% DE INSUMOS UTILIZADOS EN CONTROLES LA SALUD DEL
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA SALUD DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVOS PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVOS
PORCENTAJE DE PARTICIPACION DOCENTES EN EVENTOS DE [90% DE PARTICIPACION DOCENTES EN EVENTOS DE
DIFUSION LOS SERVICIOS DE BIENESTAR INDIVIDUAL Y DIFUSION LOS SERVICIOS DE BIENESTAR INDIVIDUAL Y
COLECTIVO COLECTIVO
PORCENTAJE DE PARTICIPACION ESTUDIANTIL DE LOS 90% DE PARTICIPACION DOCENTES EN EVENTOS DE
EVENTOS DE DIFUSION LOS SERVICIOS DE BIENESTAR DIFUSION LOS SERVICIOS DE BIENESTAR INDIVIDUAL Y
INDIVIDUAL Y COLECTIVO COLECTIVO
PORCENTAJE DE SATISFACCION DE LOS BENEFICIARIOS EN i
CgNiRDL/:JS A SiLU; DEI?IE:ERSON/g.SACADEI\;ICO 35 90% DE SATISFACCION DE LOS BENEFICIARIOS EN CONTROLES
LA SALUD DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRATIVOS
NIVEL DE SATISFACCION DE CLIENTES INTERNOS CON LA CONSEGUIR EL 90% DE SATISFACCION
GESTION DE LA DIRECCION N
NUMERO DE PLANES DE COMUNICACION Y MARKETING PARA
EL RECONOCIMIENTO DE LA INSTITUCION POR SEGMENTO | DOS PLANES DE COMUNICACION Y MARKETING
EXTERNO.
CONOCER EL NIVEL DE CONOCIMIENTO DE LOS CANALES DE
27 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL POSICIONAR LA IMAGEN DE LA UPSE ;ﬁzcsfg;m DE PERSONAL CONOCE LOS CANALES DE COMUNICACION AL 100% DEL PERSONAL MEDIANTE LA
APLICACION DE ENCUESTA
PORCENTAJE DE UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS
SE RIGEN DE POLITICAS DE COMUNICACION RELACIONADAS | 100% DE UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS SE
CON ESTANDARIZACION DE IMAGEN Y PROTOCOLOS DE RIGEN DE POLITICAS DE COMUNICACION
COMUNICACION
NUMERO DE REGISTROS EN SISTEMA DE CONTROL DE 100% DEL PERSONAL PRESENCIAL REGISTRADOS EN SISTEMA
ASISTENCIA DE CONTROL DE ASISTENCIA
PORCENTAJE DE PERMISO POR SEGURO SOCIAL 80% PERMISOS REGISTRADOS DEL IESS
PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES DE LAS SANCIONES 100% DE LAS SOLICITUDES DE LAS SANCIONES APROBADAS
APROBADAS EJECUTADAS JEECUTADAS
PORCENTAJE PERSONAL ADMINISTRATIVO CON EL PERFIL  |80% DEL PERSONAL QUE SE ENCUENTRAN CON LOS PERFILES
ADECUADO EN LAS AREAS SOLICITANTES ADECUADOS PARA CADA CARGO
PORCENTAJE DE CONTRATOS OCASIONALES ELABORADOS ~ JELABORACION DE CONTRATOS 100%
PORCENTAJE DE DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS 100% DE LOS DEPARTAMEMTOS INCLUIDOS EN EL PLAN DE
INCLUIDOS EN EL PLAN DE CAPACITACION CAPACITACION
PORCENTAJE DE DEPARTAMENTOS CON EVALUACION E 100% DE DEPARTAMENTOS CON EVALUACION E DESEMPENO
DESEMPERNO EJECUTADA EJECUTADA
PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION 100% DE EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION
PORCENTAJE DE LA NORMATIVA DE EVALUACION APLICADA  |100% DE LA NORMATIVA DE EVALUACION APLICADA EN LA
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA EVALUACION DE DESEMPENO ADMINISTRATIVO EVALUACION DE DESEMPENO ADMINISTRATIVO
PORCENTAJE DE LAS CAPACITACIONES APROBADAS EN EL 100% DE LAS CAPACITACIONES APROBADAS EN EL AREA DE
AREA DE CONOCIMIENTO DE LOS DEPARTAMENTOS CONOCIMIENTO DE LOS DEPARTAMENTOS
PORCENTAJE DE PERMISOS PERSONAL ADMINISTRATIVO 100% DE PERMISOS PERSONAL ADMINISTRATIVO
28 DIRECCION DE DESARROLLO DE TALENTO HUMANO APROBADOS DE ACUERDO A LA LEY APROBADOS DE ACUERDO A LA LEY
PORCENTAJE DE PRESUPUESTO EJECUTADO PARA HORAS 100% DE PRESUPUESTO EJECUTADO PARA HORAS EXTRAS AL
EXTRAS PERSONAL DE CODIGO
PORCENTAJE DE PRESUPUESTO PARA REMUNERACIONES
100% DE PRESUPUESTO EJECUTADO PARA REMUNERACIONES
EJECUTADO
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE SANCIONES ANALIZADAS 100% DE SOLICITUDES DE SANCIONES ANALIZADAS
PORCENTAJE DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADO
100% DEL PERSONAL CAPACITADO SATISFECHO
SATISFECHO
PORCENTAJE DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO CON 100% DE EVALUACION DE DESEMPENO ADMINISTRATIVO DEL
EVALUACION DE DESEMPERO PERSONAL
PORCENTAJE EJECUTADO DE PRESUPUESTARIO PLANIFICADO [ 100% EJECUTADO DE PRESUPUESTARIO PLANIFICADO PARA
PARA DESVINCULACION DEL PERSONAL DESVINCULACION DEL PERSONAL
NUMERO DE CONTRATACION DE PERSONAL PARA DIFERENTES|12 CONTRATACION DE PERSONAL PARA DIFERENTES AREAS
AREAS DE LA UNIVERSIDAD DE LA UNIVERSIDAD
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON
Ess 100% DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON IESS
POSICIONAR LA IMAGEN DE LA UPSE PORCENTAJE DE EMPLEADOS DE CODIGO DE TRABAJO CON  [100% DE EMPLEADOS DE CODIGO DE TRABAJO CON
DOTACION DE UNIFORME. DOTACION DE UNIFORME.
PORCENTAJE DEL PROCESO PARA CONTRATACION DE POLIZA .
DCE’ HCDELISLD PARA soeivslgoraes PCUOBucos vccgmso Dcé 100% DEL PROCESO PARA CONTRATACION DE POLIZA DE
FIDELIDAD PARA SERVIDORES PUBLICOS DE LA UPSE
TRABAJO DE LA UPSE
NUMERO DE AFILIACIONES A REDES INTERNACIONALES DE |1 NUEVA AFILIACION A REDES INTERNACIONALES DE
GENERAR Y EJECUTAR PLANES DE MOVILIDAD DOCENTE Y CQOPERC’;C'ONS 3 = = CgO:ERAC'ON 3 = = =
ESTUDIANTIL A TRAVES DE REDES ACADEMICAS NACIONALES E| ggm;kaUDDEAE TUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROGRAMA ‘E‘STEJ[I;?QI'/I:TTE PARTICIPAN EN PROGRAMA DE MOVILIDAD
INTERNACIONALES =
NUMERO DE PROFESORES DE UPSE QUE PARTICIPAN EN 2 PROFESORES PARTICIPAN EN PROGRAMA DE MOVILIDAD
PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA
50% DE CONVENIOS ACTIVOS CON RESULTADOS EN LA
ACTIVAR CONVENIOS SUSCRITOS POR UPSE JEVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS
3 CARTAS DE INTENCION QUE DRIBUTAN A LA FUNCION
GESTIONAR CARTAS DE INTENCION DE CONVENIOS SUSTANTIVA INVESTIGACION EN LA PROGRAMACION ANUAL
2021
29 DIRECCION DE INTERNACIONALIZACION 10 CONVENIOS ESPECIFICOS SUSCRITOS EN LA

MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

GESTIONAR CONVENIOS DE MOVILIDAD

PROGRAMACION ANUAL 2021

NUMERO DE CONVENIOS PLURILATERALES SUSCRITOS EN LA
PROGRAMACION ANUAL 2021

1 CONVENIOS PLURILATERALES SUSCRITOS EN LA
PROGRAMACION ANUAL 2021

NUMERO DE CONVENIOS TRIBUTAN A CONDICIONES
INSTITUCIONALES EN PROGRAMACION ANUAL 2021

1 CONVENIOS PLURILATERALES SUSCRITOS EN LA
PROGRAMACION ANUAL 2021

PORCENTAIJE DE PROFESORES BENEFICIADOS EN PLANES DE
BECA CON INFORMES VALIDADOS DE SEGUIMIENTO
ACADEMICO

100% DE PROFESORES BENEFICIADOS EN PLANES DE BECA
CON INFORMES VALIDADOS DE SEGUIMIENTO ACADEMICO

PORCENTAJE DE PROFESORES BENEFICIADOS EN PLANES DE
BECA CON SOLICITUDES DE INTERRUPCION O PRORROGA DE
CONTRATO FINANCIAMIENTO

40% DE PROFESORES BENEFICIADOS EN PLANES DE BECA CON
SOLICITUDES DE INTERRUPCION O PRORROGA DE CONTRATO
FINANCIAMIENTO
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DESARROLLAR UN SISTEMA INTEGRAL DE VINCULACION CON
LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

PROCESO DE GESTION DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACON
CON LA SOCIEDAD

EL 100% DE LOS PROCESOS DEL DEPARTAMENTO DE
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD QUE RESPONDAN A LAS LINEAS DE
INVESTIGACION Y A LAS NECESIDADES DEL ENTORNO

NUMEROS DE PROGRAMAS DE VINCULACION CON LA
SOCIEDAD DESARROLLADOS POR LAS CARRERAS

4 PROGRAMAS DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
DESARROLLADOS POR LAS CARRERAS.

NUMEROS DE PROYECTOS DE VINCULACION CON LA
SOCIEDAD EN EJECUCION

13 PROYECTOS DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD EN
EJECUCION

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE VINCULACION RELACIONADO

CON INVESTIGACION

40% DE PROYECTOS DE VINCULACION RELACIONADOS CON
INVESTIGACION
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PORCENTAJE DE PROYECTOS DE VINCULACION QUE HAN
LOGRADO LOS RESULTADOS PLANTEADOS

90% DE LOS PROYECTOS DE VINCULACION CON RESULTADOS
DE EJECUCION

MEJORAR EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO A
GRADUADOS

PORCENTAJE DE GRADUADOS QUE ACCEDEN A LOS SERVICIOS
INSTITUCIONALES

30% DE GRADUADOS QUE ACCEDEN A LOS SERVICIOS
INSTITUCIONALES

PORCENTAJE DE BASE DE DATOS DE GRADUADOS
ACTUALIZADA

70% DE BASE DE DATOS DE GRADUADOS ACTUALIZADA

PORCENTAJE DE CARRERAS QUE REALIZAN TALLERES DE
GRADUADOS

80% DE CARRERAS QUE REALIZAN TALLERES DE GRADUADOS

PORCENTAJE DE DOCENTES CON HORAS DE VINCULACION
CAPACITADOS

PORCENTAJE DE DOCENTES CAPACITADOS

PORCENTAJE DE DOCENTES QUE PRESENTAN INFORMES

80% DE DOCENTES QUE PRESENTAN INFORMES

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INVOLUCRADOS EN LA

50% DE ESTUDIANTES INVOLUCRADOS EN LA EJECUCION DE

30 DIRECCION DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD . . .
EJECUCION DE PROYECTOS DE VINCULACION PROYECTOS DE VINCULACION
PORCENTAJE DE INFORMES GENERALES MENSUALES 90% DE INFORMES GENERALES MENSUALES REPORTADOS
REPORTADOS POR DVC POR DVC
PORCENTAJE DE INFORMES SEMESTRALES DE PROYECTOS 80% DE INFORMES SEMESTRALES DE PROYECTOS
PRESENTADOS POR DOCENTES PRESENTADOS POR DOCENTES
PORCENTAJE DE PROGRAMAS EN EJECUCION J80% DE PROGRAMAS EN EJECUCION
o
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA PORCENTAJE DE PROGRAMAS FINALIZADOS g&iﬁ;:;gf“ws DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
PORCENTAJE DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CON 80% DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CON PRESUPUESTO
PRESUPUESTO ASIGNADO ASIGNADO
PORCENTAJE DE PROPUESTAS DE PROYECTOS ACEPTADOS  |90% DE PROPUESTAS DE PROYECTOS ACEPTADOS
PORCENTAJE DE PROYECTOS CON RESULTADOS PARCIALES  |50% DE PROYECTOS CON RESULTADOS PARCIALES DEL
DEL PRESENTE ANO FISCAL PRESENTE ANO FISCAL
PORCENTAJE DE PROYECTOS DISENADOS PORCENTAJE DE PROYECTOS DISENADOS
PORCENTAJE DE PROYECTOS EN EJECUCION J80% DE PROYECTOS EN EJECUCION
PORCENTAJE DE PROYECTOS EN EJECUCION DE ANOS 80% DE PROYECTOS EN EJECUCION DE ANOS ANTERIORES (
ANTERIORES ( 2019-2020) 2019-2020)
PORCENTAJE DE PROYECTOS FINALIZADOS 90% DE PROYECTOS DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
FINALIZADOS
PORCENTAJE DE TALLERES EJECUTADOS J20% DE TALLERES DE GRADUADOS EJECUTADOS
PORCENTAJE TOTAL DE PROGRAMAS APROBADOS PORCENTAJE DE PROGRAMAS APROBADOS
FORTALECER EL CONTROL INTERNO PARA LA CORRECTA
! PORCENTAJE DE REGISTRO DE BIENES INSTITUCIONALES EN EL | 100% DE REGISTRO DE BIENES INSTITUCIONALES EN EL
ADQUISICION Y ADMINISTRACION DE MATERIALES, BIENES Y .
! SISTEMA SISTEMA
SERVICIOS DE LA INSTITUCION
PORCENTAJE DE EJECUCION ASIGNADO A CAPACITACION EJECUTAR EL 100% DEL PRESUPUESTO ASIGNADO A
FORTALECER LA POSICION FINANCIERA INSTITUCIONAL  [foaen e - CAPACITACION DOCENTE
PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO 96% DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
INSTITUCIONAL. : .
PORCENTAJE DE DEPARTAMENTOS INCLUIDOS EN EL PAC 95% DE DEPARTAMENTOS INCLUIDOS EN EL PAC
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE BAJA DE BIENES POR 90% DE SOLICITUDES DE BAJA DE BIENES POR
OBSOLESCENCIA, PERDIDA, ROBO O HURTO EJECUTADAS OBSOLESCENCIA, PERDIDA, ROBO O HURTO EJECUTADAS
PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO PLANIFICADO PARA CAIA  [100% DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO PLANIFICADO PARA
CHICA CAJA CHICA
PORCENTAJE DE ACTAS DE MOVILIDAD DE BIENES SUSCRITAS |90% DE ACTAS DE MOVILIDAD DE BIENES SUSCRITAS
PORCENTAJE DE BIENES EN INVENTARIO CONSTATACION FISICA DEL 90% DE LOS BIENES
PORCENTAJE DE CERTIFICACIONES PRESUPUESTARIAS 100% DE CERTIFICACIONES PRESUPUESTARIAS PLANIFICADAS
PLANIFICADAS :
. , .
31 DIRECCION FINANCIERA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE INVERSION  95% DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE INVERSION
PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD EN GENERACION DE INGRESOS |100% DE RECAUDACION DE INGRESOS
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA PORCENTAJE DE PRESUPUESTO EJECUTADO EN VIATICOS 95% DE PRESUPUESTO EJECUTADO EN VIATICOS
PORCENTAJE DE PRESUPUESTO EJECUTADO PARA 98% DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA
ADQUISICION DE BIENES ADQUISICION DE BIENES
PORCENTAJE DE PRESUPUESTO EJECUTADO PARA 98% DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA
ADQUISICION DE SERVICIOS ADQUISICION DE SERVICIOS
PORCENTAJE DE PRESUPUESTO EJECUTADO PARA GASTOS
F10S 98% DE PRESUPUESTO EJECUTADO PARA GASTOS FIJOS
PORCENTAJE DE PRESUPUESTO EJECUTADO PARA PAGOS 100% DE PRESUPUESTO EJECUTADO PARA PAGOS SEGURO
SEGURO PERSONAL, EDIFICIOS, OTROS PERSONAL, EDIFICIOS, OTROS
PORCENTAJE DE PRESUPUESTO PLANIFICADO PARA 95% DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO PLANIFICADO PARA
ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS
PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO INGRESADO POR 90% DE RECAUDACION DEL PRESUPUESTO PLANIFICADO EN
RECAUDACIONES AUTOGESTION
PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO QUE HA SIDO REFORMADO  |10% PRESUPUESTO QUE HA SIDO REFORMADO
PROMEDIO DE COSTO EN SERVICIOS BASICOS 100% PRESUPUESTO EJECUTADO EN SERVICIOS BASICOS
PORCENTAJE DE ATENCION A LAS PETICIONES DE 100% DE ATENCION A LAS PETICIONES DE ACTUALIZACION DE
ACTUALIZACION DE PROGRAMA ACADEMICO PROGRAMA ACADEMICO
PORCENTAJE DE AULAS INCLUIDAS EN EL DISTRIBUTIVO 100% DE AULAS INCLUIDAS EN EL DISTRIBUTIVO
32 FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA
PORCENTAJE DE PROPUESTAS DE CREACION DE GRUPO 100% DE PROPUESTAS DE CREACION DE GRUPO REVISADAS
REVISADAS POR DIRECTORIO INCYT POR DIRECTORIO INCYT
PORCENTAJE DE RESOLUCIONES DE CONSEJO ACADEMICO
100% RESOLUCIONES DE CONSEJO ACADEMICO EJECUTADAS
EJECUTADAS
. PORCENTAJE DE INGRESOS ADICIONALES DE OTRAS FUENTES |3% DE INGRESOS ADICIONALES DE OTRAS FUENTES DE
FORTALECER LA POSICION FINANCIERA INSTITUCIONAL DE FINANCIAMIENTO FINANCIAMIENTO
NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROGRAMA  JUN ESTUDIANTE QUE PARTICIPA EN PROGRAMA DE
GENERAR Y EJECUTAR PLANES DE MOVILIDAD DOCENTE Y | DE MOVILIDAD ACADEMICA MOVILIDAD ACADEMICA
ESTUDIANTIL A TRAVES DE REDES ACADEMICAS NACIONALES E
INTERNACIONALES NUMERO DE PROFESORES E INVESTIGADORES PARTICIPAN EN |2 PROFESORES E INVESTIGADORES PARTICIPAN EN EL
EL PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION PORCENTAJE DE DOCENTES CAPACITADOS EN TEMAS
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS DISCIPLINARES 100% DE DOCENTES CAPACITADOS EN TEMAS DISCIPLINARES
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO.
33 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS PORCENTAJE DE ATENCION A LAS PETICIONES DE 100% DE ATENCION A LAS PETICIONES DE ACTUALIZACION DE
ACTUALIZACION DE PROGRAMA ACADEMICO PROGRAMA ACADEMICO
PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA UNA JHASTA EL 2021, SE HA IMPLEMENTADO EL 100% DE
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA ADECUADA GESTION ADMINISTRATIVA PROCESOS PARA UNA ADECUADA GESTION ADMINISTRATIVA
PORCENTAJE DE PROPUESTAS DE CREACION DE GRUPO 100% DE PROPUESTAS DE CREACION DE GRUPO REVISADAS
REVISADAS POR DIRECTORIO INCYT POR DIRECTORIO INCYT
PORCENTAJE DE RESOLUCIONES DE CONSEJO ACADEMICO  [100% PORCENTAJE DE RESOLUCIONES DE CONSEJO
EJECUTADAS ACADEMICO EJECUTADAS
E:sxsg;m’:ﬂf::ig’;ﬁﬁs&hf:f’;g;’zi'sg\:m en gL |PORCENTAJE DE REDES DE INVESTIGACION CON 3 PONENCIAS DE PROFESORES EN EVENTOS CIENTIFICOS DE
MARCO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION. PARTICIPACION DE PROFESORES REDES
FORTALECER LA POSICION FINANCIERA INSTITUCIONAL PLANIFICACION DE INGRESOS ADICIONALES DE OTRAS 10% DE INGRESOS ADICIONALES DE OTRAS FUENTES DE
FUENTES DE FINANCIMENTO FINANCIAMIENTO
GENERAR Y EJECUTAR PLANES DE MOVILIDAD DOCENTE Y SEJI\MAET/?UL)DEAESTALCJEK\EA:\LE&QUE PARTICIPAN EN PROGRAMA E;SJ;ZI':‘A#IES PARTICIPAN EN PROGRAMA DE MOVILIDAD
ESTUDIANTIL A TRAVES DE REDES ACADEMICAS NACIONALES E
INTERNACIONALES NUMERO PROFESOR INVESTIGADOR QUE PARTICIPA EN 1 PROFESOR INVESTIGADOR PARTICIPA EN PROGRAMA DE
PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA JMOVILIDAD ACADEMICA
34 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS PORCENTAJE DE ATENCION A LAS PETICIONES DE 100% DE ATENCION A LAS PETICIONES DE ACTUALIZACION DE
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PORCENTAJE DE RESOLUCIONES DE CONSEJO ACADEMICO

EJECUTADAS

100% DE RESOLUCIONES DE CONSEJO ACADEMICO
EJECUTADAS
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PROMOVER LA ESPECIALIZACION, CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL DE ACADEMICO, EN EL
MARCO DE LAS LINEAS DE INVESTEACION.

PORCENTAJE DE CARRERAS QUE PARTICIPAN EN REDES
TEMATICAS DE INVESTIGACION

100% DE LAS CARRERAS DE LA FACULTAD PARTICIPAN EN
REDES TEMATICAS DE INVESTIGACION

GENERAR Y EJECUTAR PLANES DE MOVILIDAD DOCENTE Y
ESTUDIANTIL A TRAVES DE REDES ACADEMICAS NACIONALES E
INTERNACIONALES

NUMERO DE DOCENTES INVESTIGADORES QUE PARTICIPAN
EN MOVILIDAD

1 DOCENTE INVESTIGADOR QUE PARTICIPA EN LA MOVILIDAD

NUMERO DE AULAS VIRTULAES INCLUIDAS EN EL
DISTRIBUTIVO

30 AULAS VIRTULAES INCLUIDAS EN EL DISTRIBUTIVO

NUMERO DE GRUPOS DE INVESTIGACION REVISADAS POR EL

2 GRUPOS DE INVESTIGCION REVISADAS POR EL INCYT

35 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA INCYT
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA PORCENTAJE DE ATENCION A LAS PETICIONES DE 100% DE ATENCION A LAS PETICIONES DE ACTUALIZACION DE
ACTUALIZACION DE PROGRAMA ACADEMICO PROGRAMA ACADEMICO
PORCENTAJE DE RESOLUCIONES DE CONSEJO ACADEMICO 100 POR CIENTO DE RESOLUCIONES DE CONSEJO DE
EJECUTADAS FACULTAD EJECUTADAS
PORCENTAJE DE TALLERES ANALIZADOS PARA MEJORAS .
ACADEMICAS 100% DE TALLERES ANALIZADOS PARA MEJORAS ACADEMICAS
NUMERO DE PARALELOS INCLUIDOS EN EL DISTRIBUTIVO 15 DE PARALELOS INCLUIDOS EN EL DISTRIBUTIVO
MEIORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA PORCENTAJE DE PROPUESTAS DE CREACION DE GRUPO 100 % DE PROPUESTAS DE CREACION DE GRUPO REVISADAS
REVISADAS POR DIRECTORIO INCYT POR DIRECTORIO INCYT
36 FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR PORCENTAJE DE RESOLUCIONES DE CONSEJO ACADEMICO | 100% DE RESOLUCIONES DE CONSEJO ACADEMICO
EJECUTADAS EJECUTADAS
EE:F’\SSC\%Z;;T::igﬁiﬁ:gg&fg@nﬂs&rw' ENEL NUMERO DE LAS CARRERAS VINCULADAS A REDESTEMATICAS |2 CARRERAS VINCULADAS A REDESTEMATICAS DE
- . DE INVESTIGACION INVESTIGACION
MARCO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION,
NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN EL 6 ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN EL PROGRAMA DE
GENERAR Y EJECUTAR PLANES DE MOVILIDAD DOCENTE Y |PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD MOVILIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD
ESTUDIANTIL A TRAVES DE REDES ACADEMICAS NACIONALES E
INTERNACIONALES NUMERO DE PROFESOR E INVESTIGADOR QUE PARTICIPA EN JUN PROFESOR E INVESTIGADOR QUE PARTICIPA EN EL
EL PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA
NUMERO DE AULAS VIRTUALES INCLUIDAS EN EL 59 AULAS VIRTUALES INCLUIDAS EN EL DISTRIBUTIVO
37 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA SALUD DISTRIBUTIVO
MEIORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA NUMERO DE PROPUESTAS DE CREACION DE GRUPO 1 PROPUESTAS DE CREACION DE GRUPO REVISADAS POR
REVISADAS POR DIRECTORIO INCYT DIRECTORIO INCYT
PORCENTAJE DE RESOLUCIONES DE CONSEJO ACADEMICO | 100% DE RESOLUCIONES DE CONSEJO ACADEMICO
EJECUTADAS EJECUTADAS
:E:::fggz;;f::igﬁgiﬁ?:s%’S:f EEE:?S?M‘: o, en gL |PORCENTAJE DE CARRERAS FSTAN VINCULADAS A REDES 25% DE CARRERAS ESTAN VINCULADAS A REDES TEMATICAS
- . TEMATICAS DE INVESTIGACION. DE INVESTIGACION.
MARCO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION,
FORTALECER LA POSICIGN FINANCIERA INSTITUCIONAL INGRESOS ADICIONAL DE OTRAS FUENTES DE GENERAR USD. 44,240.00 COMO INGRESO ADICIONAL DE
FINANCIAMIENTO OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
SSETNUEDRI’:Z;(Iff?;;cz:;’;';i;zﬁ /';Aci\é‘ér‘\ili[/:sDr?:cElgTr\fAvLEs [ NUMERO DE PROFESORES E INVESTIGADORES PARTICIPAN EN |UN PROFESOR INVESTIGADOR PARTICIPA EN PROGRAMA DE
INTERNACIONALES EL PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA MOVILIDAD ACADEMICA
NUMERO DE PROGRAMAS MICRO CURRICULARES UN PROGRAMAS MICRO CURRICULARES ELABORADO,
ELABORADO, EVALUADO Y ACTUALIZADO EVALUADO Y ACTUALIZADO
38 FACULTAD DE SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES NUMERO DE ACTUALIZACION DE GRUPOS DE INVESTIGACION |6 ACTUALIZACIONES DE GRUPOS DE INVESTIGACION
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA
NUMERO DE AULAS VIRTUALES EN EL SISTEMA ACADEMICO |24 AULAS VIRTUALES INCLUIDAS EN EL SISTEMA ACADEMICO
PORCENTAJE DE SESIONES DE CONSEJO ACADEMICO POR 90% DE SESIONES DE CONSEJO ACADEMICO POR FACULTAD
FACULTAD EJECUTADAS EJECUTADAS
::E:thgc\f;?v;ﬁnf::%ﬁfﬁ:s%ﬁﬁfgcs‘;igggn:lco, eneL |NUMERO CARRERA VINCULADA A REDES TEMATICAS DE 2 CARRERAS VINCULADAS EN REDES TEMATICAS DE
MARCO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION. INVESTIGACION INVESTIGACION
NUMERO DE CURSOS DE FORMACION EN EMPRENDIMIENTO 2 CURSOS DE FORMACION EN EMPRENDIMIENTO EN
ARTICULAR EL SISTEMA DE INNOVACION EN LA UPSE EN EJECUCION EJECUCION
(INNOVACION, EMPRENDIMIENTO, TRANSFERENCIA DE  [NUMERO DE PROYECTOS CON PRODUCTOS SUSCEPTIBLES DE .
TECNOLOGIAS, PROPIEDAD INTELECTUAL Y VINCULACION  JINNOVACION EN EJECUCION SE EJECUTA ANUALMENTE 1 PROYECTO DE INNOVACION
EMPRESAS) NUMERO DE TALLERES QUE POTENCIEN LA CREATIVIDAD Y LA |2 TALLERES MULTIDISCIPLINARIOS QUE POTENCIAN LA
INNOVACION CREATIVIDAD Y LA INNOVACION
NUMERO DE GRUPOS DE INVESTIGACION ACTIVOS EN 4 NUMERO DE GRUPOS DE INVESTIGACION ACTIVOS EN
FUNCION DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION FUNCION DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION | NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION EN EJECUCION |12 PROYECTOS DE INVESTIGACION EN EJECUCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION 6 PROYECTOS DE INVESTIGACION INTERDISCIPLINARIOS EN
INTERDISCIPLINARIOS EN EJECUCION EJECUCION
PORCENTAJE DE PROFESORES INVESTIGADORES QUE 10 % DE PROFESORES QUE PARTICIPAN EN REDES DE
PARTICIPAN EN REDES DE INVESTIGACION INVESTIGACION
INCREMENTAR LA ASIGNACION DE RECURSOS PARA CAPTACION DE FONDOS NO REEMBOLSABLES PARA ANUALMENTE SE CAPTAN 10.000 US DOLARES NO
INVESTIGACION INVESTIGACION REEMBOLSABLES PARA EL DESARROLLO DE LA
JINVESTIGACION
INSTITUTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO [NUMERO DE COMITE DE BIOETICA INSTITUCIONAL 1 COMITE DE BIOETICA INSTITUCIONAL
39 TECNOLOGICO NUMERO DE EDITORIAL UNIVERSITARIA Y NORMATIVA 1 EDITORIAL UNIVERSITARIA Y NORMATIVA ASOCIADA
ASOCIADA
NUMERO DE EVENTOS CIENTIFICOS NACIONALES O 1 NUMERO DE EVENTOS CIENTIFICOS NACIONALES O
INTERNACIONALES EJECUTADOS JINTERNACIONALES EJECUTADOS
[NUMERO DE EVENTOS DE DIVULGACION CIENTIFICA 6 NUMERO DE EVENTOS DE DIVULGACION CIENTIFICA
) ) NUMERO DE LIBROS REVISADOS POR PARES PUBLICADOS 5 NUMERO DE LIBROS REVISADOS POR PARES PUBLICADOS
INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION . - -
CIENTIFICA. NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE |15 NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS
IMPACTO MUNDIAL (SCOPUS ISI-WEB) DE IMPACTO MUNDIAL (SCOPUS ISI-WEB)
NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS DE |30 NUMERO DE PUBLICACIONES O ARTICULOS EN REVISTAS
IMPACTO REGIONAL DE IMPACTO REGIONAL
PORCENTAJE DE PROFESORES CON CARGA DE INVESTIGACION |10% DE PROFESORES CON CARGA DE INVESTIGACION QUE
QUE PARTICIPAN EN EVENTOS CIENTIFICOS A TRAVES DE PARTICIPAN EN EVENTOS CIENTIFICOS A TRAVES DE
PONENCIAS SOBRE RESULTADOS DE SUS PROYECTOS Y DE SU JPONENCIAS SOBRE RESULTADOS DE SUS PROYECTOS Y DE SU
GESTION DOCENTE GESTION DOCENTE
PROMOVER LA ESPECIALIZACION, CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL DE ACADEMICO, EN EL |NUMERO DE NORMATIVA PARA INCENTIVOS Y BECAS 1 NORMATIVA PARA INCENTIVOS Y BECAS
MARCO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION,
INTEGRAR LA OFERTA DE POSGRADO CON LAS CARRERAS DE | VUMERO DE MANUALES DE PROCESOS PARA GESTION DE UN MANUAL DE PROCESOS PARA LA GESTION DE
40 INSTITUTO DE POSTGRADO GRADO, LA INVESTIGACION Y LA VINCULACION CON LA |oosGRADOS - £OSTGRADDS -
SOCIEDAD. NUMERO DE PROGRAMAS DEE MAESTRIA NUEVOS 3 PROGRAMIAS DE MAESTRIA NUEVOS
NUMERO DE PROGRAMAS DE MAESTRIAS 13 PROGRAMAS DE MAESTRIAS
NUMERO DE VISITANTES AL MUSEO PALEONTOLOGICO )
) MEGATERIO 4600 VISITANTES AL MUSEO PALEONTOLOGICO MEGATERIO
41 MUSEO PALEONTOLOGICO - MEGATERIO MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA f— -
PORCENTAJE DE SATISFACCION DE LOS VISITANTES ALMUSEO [ 0o ol o NTES AL MUSEG
PALEONTOLOGICO MEGATERIO
INCREMENTAR CON RESPECTO AL ANO ANTERIOR LA TASA DE JINCREMENTAR 3% DE LA TASA DE ESTUDIANTES ADMITIDOS
ESTUDIANTES ADMITIDOS POR LA UPSE POR LA UPSE
MINIMIZAR LA TASA DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN EL 8% DE LA TASA DE ESTUDIANTES QUE REPRUEBAN EL PRIMER
FORTALECER EL SISTEMA DE ADMISION Y NIVELACION,  PaiMER SEMESTRE SEMESTRE
PORCENTAJE DE CARRERAS OFERTADAS QUE AJUSTAN EL 100% DE CARRERAS OFERTADAS QUE AJUSTAN EL
CONTENIDO DE LAS ASIGNATURAS DE NIVELACION A LAS CONTENIDO DE LAS ASIGNATURAS DE NIVELACION A LAS
PRESTACION DE SERVICIOS DE NIVELACION POR NECESIDADES ACADEMICAS DEL PRIMER SEMESTRE. NECESIDADES ACADEMICAS DEL PRIMER SEMESTRE.
CARRERA Y GENERAL PARA ESTUDIANTES QUE St . |8% DE INCREMENTO DE ESTUDIANTES APROBADOS EN
42 ENCUENTRAN DENTRO DEL SISTEMA NACIONAL DE INCREMENTO DE ESTUDIANTES APROBADOS EN NIVELACION

NIVELACION Y ADMISION PROV. SANTA ELENA -
RESPONSABLE LCDA. MONICA TUMBACO
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MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA

NIVELACION

NUMERO DE CALENDARIO ACADEMICO APROBADO

2 CALENDARIO ACADEMICO APROBADO

NUMERO DE PROCESOS DE EVALUACION DE DESEMPENO
PARA NIVELACION

2 PROCESOS DE EVALUACION DE DESEMPENO DOCENTE PARA
NIVELACION

NUMERO DE PROCESOS DE MATRICULA PARA NIVELACION

2 PROCESOS DE MATRICULA PARA NIVELACION

PORCENTAJE DE CUPOS ACORDE A LAS NECESIDADES LOCALES

95% DE CUPOS ACORDE A LAS NECESIDADES LOCALES
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PORCENTAJE DE ESTUDIANTES APROBADOS

80% DE ESTUDIANTES APROBADOS EN NIVELACION

ACTUALIZAR LA REGLAMENTACION INTERNA EN FUNCION DEL|
ESTATUTO Y LA LEESLACIGN VIGENTE

PORCENTAJE DE CONTRATOS DE BIENES, OBRAS, SERVICIOS Y
CONSULTARIAS LEGALIZADOS

100% DE LOS CONTRATO DE BIENES, OBRAS, SERVICIOS Y
CONSULTORIAS SON LEGALIZADOS.

NUMERO DE CONSULTAS ATENDIDAS

|§0 CONSULTAS ATENDIDAS

NUMERO DE CONVENIOS EJECUTADOS SIN INCONVENIENTES

43 PROCURADURIA LEGALES 100 CONVENIOS EJECUTADOS SIN INCONVENIENTES LEGALES
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA
NUMERO DE DILIGENCIAS O COMPARECENCIAS ASISTIDAS 100 DE DILIGENCIAS O COMPARECENCIAS ASISTIDAS
NUMERO DE PROCESOS 100_PROCESOS
ggs'cﬁ\fgf:;g;‘f;frggé gon'l 5:;221?»3 JuBILACION |- BENEFICIADOS CON EL PROYECTO DESVINCULACION DE
PROY. INVERSIGN DESVINCULACION DE LAS Y LOS OBLIGATORIA CODIGO DE TRABAJO POR JUBILACION OBLIGATORIA
W SERVIDORES PUBLICOS POR JUBILACION OBLIGATORIA INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE |
LOSEP - LOES CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD. NUMERO DE DOCENTES BENEFICIADOS CON EL PROYECTO
: DESVINCULACION DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS POR ;é’s‘\)”c;g‘;fzc"l;“;‘E;'EC'L“ADSOVSL%"S“‘SEE;;E‘;‘F’{EECST;’UBUCOS vor
JUBILACION OBLIGATORIA "
JUBILACION OBLIGATORIA (2 ARRASTRE)
PROY. INVEST. EVALUACION DE DIETAS NUTRICIONALES. |\ 1o\ 0 na CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION | PORCENTAJE DE DIETAS EVALUADAS CON ESPECIES 75% DE DIETAS EVALUADAS CON ESPECIES FORRAJERAS EN
45|EN LA PRODUCCION DE GANADO BOVINO A PARTIR DE DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND FORRAJERAS EN GANADO BOVINO GAI:IADO BOVINO
ESPECIES FORRAJERAS CULTIVADAS g
INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION NUMERO DE EVENTOS CIENTIFICOS CON PARTICIPACION
CIENTIFICA. DOCENTE 4 EVENTOS EN QUE PARTICIPEN DOCENTES
PROY. INVEST. MODELO DE GESTION SOCIOEDUCATIVA - -
o INCLUSIVA DESDE UN ENFOQUE DE DIALOGO ] ] NUMERO DE LABORATORIO DE INCLUSION EDUCATIVA, PARA
INTERCULTURAL Y DE GENERO PARA LA CONVIVENCIA, |PROMOVER LA ESPECIALIZACION, CAPACITACION ¥ TRABAJAR EN LA FORMACION DE SEGMENTOS )
EN LA PROVINCIA DE SANTA ELENA PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL DE ACADEMICO, EN EL | POBLACIONALES PARA MODIFICAR ESTEREOTIPOS Y 1 LABORATORIO DE INCLUSION EDUCATIVA
MARCO DE LAS LiNEAS DE INVESTIGACION. PATRONES CULTURALES QUE IMPIDEN LA CONVIVENCIA
PACIFICA INTERCULTURAL Y DE GENERO
47, EE?‘&:‘E'V:ZLJSETC:‘S:S;:Srigmg?é)cgos:?:%in FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION NUMERO DE EXPERIMENTO EN EJECUCION UN EXPERIMENTO EN EJECUCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND
ECUATORIANO
CANTIDAD DE ACCIONES AGROECOLOGICAS PARA LA 6 ACCIONES AGROECOLOGICAS PARA LA TRASFORMACION
PROY. INVEST.LA TRANSICION AGROECOLOGICA DEL IZ/;ZF;IZLA@ICLII(;I:EE LOS AGROECOSISTEMAS PARA EVALUAR E;;EZE?ESEEOSISTEMAS PARA EVALUAR LA
18 SISTEMA DE PRODUCCION AGROPECUARIA DE LAS FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION -
PARROQUIAS DEL NORTE DE LA PROVINCIA DE SANTA DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND NUMERO DE BANCO DE INFORMACION DE LOS PROBLEMAS JUN BANCO DE INFORMACION DE LOS PROBLEMAS
ELENA EXISTENTES IDENTIFICADAS LAS DEBILIDADES DE LOS EXISTENTES IDENTIFICADAS LAS DEBILIDADES DE LOS
AGROECOSISTEMAS DE LAS PARROQUIAS DEL NORTE DE AGROECOSISTEMAS DE LAS PARROQUIAS DEL NORTE DE
SANTA ELENA SANTA ELENA
PROY.INV CARACTERIZACION GEOQUIMICA DE LOS < < 100% ANALISIS DE LABORATORIO EXTERNO DE LAS
INCREMENTAR LA PRODUCCION DE INVESTIGACION
49 CRUDOS DE LA FORMACION SOCORRO EN EL CAMPO CIENTIFICA. PORCENTAJE DE ANALISIS DE MUESTRAS JMUESTRAS
PACOA ) PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DE LABORATORIO 50% DE IMPLEMENTACION DE LABORATORIO
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION ~ JPORCENTAJE DE AVANCE DE IMPLEMENTACION 60% DE AVANCE DEL IMPLEMENTACION COMPUTACIONAL DE
PROY.INV MODELAMIENTO DE FLUJO BIFASICO EN | DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND COMPUTACIONAL DE SOFTWARE SOFTWARE
50 YACIMIENTOS FRACTURADOS USANDO EL METODO DE X -
PROMOVER LA ESPECIALIZACION, CAPACITACION Y 2 CAPACITACIONES A LOS INVESTIGADORES DEL PROYECTOS Y
LOS ELEMENTOS FINITOS . NUMERO DE CAPACITACIONES CON PROFESIONALES A ESTUDIANTES DE LA FACULTAD EN TEMAS RELACIONADOS A
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL DE ACADEMICO, ENEL Ry ) (16 a| 5 F INTERNACIONALES. ELEMENTOS FINITOS Y PROGRAMACION ORIENTADA A
MARCO DE LAS LiNEAS DE INVESTIGACION. )
OBJETOS
NUMERO DE ANALISIS DEL CONSUMO PROMEDIO MENSUAL  JUN INFORME PARA ANALIZAR EL CONSUMO PROMEDIO
DE GASOLINA POR VEHICULO. MENSUAL DE GASOLINA POR VEHICULO.
NUMERO DE INFORME SOBRE CUANTIFICACION DE LAS UN INFORME SOBRE CUANTIFICACION DE LAS RESERVAS DE
RESERVAS DE GAS NATURAL EXISTENTE EN EL PAIS. GAS NATURAL EXISTENTE EN EL PAIS.
NUMERO DE INFORMES PARA DETERMINAR LA CANTIDAD DE JUN INFORME PARA DETERMINAR LA CANTIDAD DE
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION_ | VEHICULOS DEDICADOS A TRANSPORTE PUBLICO EN LA VEHICULOS DEDICADOS A TRANSPORTE PUBLICO EN LA
PROY.INV ANALISIS TECNICO Y ECONGMICO PARA LA DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND CATEGOR(A LIVIANOS (MENORES O IGUALES A 5 PASAJEROS | CATEGORIA LIVIANOS (MENORES O IGUALES A 5 PASAJEROS
o |MPLEMENTACION DEL GAS NATURAL VEHICULAR EN LA POR UNIDAD DE TRANSPORTE). POR UNIDAD DE TRANSPORTE).
PROVINCIA DE SANTA ELENA PARA EL SECTOR IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE ENFRIAMIENTO PARA
TRANSPORTE LIVIANO: FASE 1 NUMERO DE SISTEMAS IMPLEMENTADOS DE ENFRIAMIENTO | e OE TEMIPERATURA DEL
PARA MANTENER LAS CONDICIONES DE TEMPERATURA DEL | 0 b o 5 R OMEDIO DE 25
LABORATORIO A UNA TEMPERATURA PROMEDIO DE 25 ) )}
GRADOS CENTIGRADO GRADOS CENTIGRADO, TEMPERATURA ESTANDAR PARA
LABORATORIO CIENTIFICO.
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION | /oo o GADORES CAPACITADOS QuE
DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS PERTENECEN AL PROYECTO CUATRO DOCENTES INVESTIGADORES CAPACITADOS
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO.
PROY.INV CONSERVACION Y CRIA INTENSIVA DEL FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
52| VENADO COLA BLANCA (ODOCOILEUS VIRGINIANUS) EN | 0 o e C1ON, ODS Y PND NUMERO DE HEMBRAS EN GESTACION UNA HEMBRA EN GESTACION
LA PARROQUIA COLONCHE, SANTA ELENA g
INTERVENCION PROFESIONAL COMUNITARIA FAMILIAR y DE |-MITACIONES DE DOCENTES, ESTUDIANTES Y PROFESIONALES
GENERO COMO EJE TRANSVERSAL DE LA INCLUSION EN GENERAL RESPECTO A SU PREPARACION EN LOS TEMAS
PROY.INV DESARROLLO DE CAPACIDADES DE FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCIGN [IERUCATIVA, OBJETO DE INVESTIGACION DEL PROYECTO.
53 |INTERVENCION PROFESIONAL COMUNITARIA, FAMILIAR Y| DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION. ODS Y PND NUMERO DE ARTICULOS ELABORADOS (REVISION ELABORADOS DOS ARTICULOS CIENTIFICOS ACERCA DE LOS
DE GENERO PARA LA INCLUSION EDUCATIVA ’ BIBLIOGRAFICA) FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA INVESTIGACION.
NUMERO DE DOCENTES, ESTUDIANTES Y PROFESIONALES CAPACITADOS 100 DOCENTES, ESTUDIANTES Y
CAPACITADOS EN LAS UNIVERSIDADES QUE ABARCA EL PROFESIONALES DE UNIVERSIDADES IMPLICADAS EN EL
PROYECTO. PROYECTO.
NUMERO DE INVESTIGADORES CAPACITADOS 25 INVESTIGADORES CAPACITADOS
O v kU i[O A0 o T
SUPERVISION Y MANEJO DE LOS SENSORES IMPLEMENTADOS
DESARROLLADOS
NUMERO PARTICIPACION EN CONGRESOS O PONENCIAS . i
PROY.INV DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SOCIALIZACION DE RESULTADOS UNA PARTICIPACION EN CONGRESO Y PONENCIA CIENTIFICA
4 APLICACIONES TECNOLOGICAS CON LA TARJETA FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION NUMERO PUBLICACION DE ARTICULOS CIENTIFICOS TRES ARTICULOS CIENTIFICOS INDEXADOS EN REVISTAS
ELECTRONICA ARDUINO CON OBJETIVO EN CIENCIAS DE DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND CIENTIFICA
LA INGENIERIA CON ENFASIS EN AGROPECUARIA NUMERO SISTEMA AUTOMATIZADO DE RIEGO POR GOTEO Y JUN SISTEMA AUTOMATIZADO DE RIEGO POR GOTEO Y
ASPERSION EN PEQUERNAS PARCELAS ASPERSION.
zsg:;’:l’:m SISTEMA DE SENSORES PARA DETERMINAR 50% DE UN SENSOR PARA MEDIR VOLUMEN Y DENSIDAD DE
4 HORTALIZAS EN ARDUINO.
VOLUMEN Y DENSIDAD EN HORTALIZAS.
HASTA DICIEMBRE DE 2021, SE CUENTA CON EL BORRADOR  JHASTA DICIEMBRE DE 2021, SE CUENTA CON EL BORRADOR
PROY.INV DISENO DE UN MODELO COMPUTACIONAL |\ \mag 1A CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION e zi;:fm&mgggglzilNTslsF‘;&lsmARA UN AVANCE DEL
55 PARA CLASIFICAR LOS RASGOS DE LA PERSONALIDAD DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND HASTA DICIEMBRE DE 2021, SE REGISTRARA UN PORCENTAJE |\ o e e o e o bELo
OSCURA (DARK TRIAD CLASSIFIER DTC) ! DE AVANCE DEL DISENO DEL MODELO COMPUTACIONAL COI\“/IPUTACIONAL PARA PREDECIR LA PERSONALIDAD
PARA PREDECIR RASGOS DE LA PERSONALIDAD NARCISISTA.
NARCISISTA,
. 2 CONJUNTOS DE INDICADORES CORRESPONDIENTES A L
NUMERO DE CONJUNTO DE INDICADORES DE FAUNA EDAFICA ZONASJSECAO‘f SUBHUMEDi oF LAOPEN;VS%LA oF SASNTAAS
EN SITIOS SELECCIONADOS DE LA PENINSILA DE SANTA ELENA ELENA
PROY.INV EVALUACION DE LA FAUNA EDAFICA COMO . A A
. NUMERO DE INVENTARIOS DE FAUNA EDAFICA EN SITIOS 2 INVENTARIOS DE FAUNA EDAFICA CORRESPONDIENTES A
s6 BIOINDICADOR DEL IMPACTO DEL USO DE LATIERRAY | FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION SELECCIONADOS DE LA PENINSULA DE SANTA ELENA LAS ZONAS SECA Y SUBHUMEDA DE LA PENINSULA DE SANTA
DE LA CALIDAD DEL SUELO EN LA PENINSULA DE SANTA DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND ELECCIONADOS DE LA PENINSULA DE SANTA ELEN JeLena
ELENA ECUADOR i .
PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DE UN LABORATORIOS |15 % DE IMPLEMENTACION UN LABORATORIOS CON LAS
CON LAS CONDICION PARA COLECTA, ACONDICIONAMIENTO EJCONDICION PARA COLECTA, ACONDICIONAMIENTO E
IDENTIFICACION DE FAUNA EDAFICA IDENTIFICACION DE FAUNA EDAFICA
HASTA DICIEMBRE DE 2021, SE CUENTA CON EL BORRADOR  JHASTA DICIEMBRE DE 2021, SE CUENTA CON EL BORRADOR
PROY.INV EVALUACION DE LAS INTERFERENCIAS DEL PRIMER ARTICULO CIENTIFICO DEL PRIMER ARTICULO CIENTIFICO
. P:;)T\/Ec')\‘Z/;LLATs‘SZO:DEESE’L\‘OLT;L':)ESDTE?:}SE:E:C[QER:QS FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCIGN | SE REGISTRA UN PORCENTAJE DEL AVANCE DEL ESTUDIO Y
A r DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND ANALISIS DE LOS PARAMETROS DE ANTENAS DE LAS RADIO- ~|SE REGISTRA UN 25% DE AVANCE EN EL ANALISIS DE LOS
CUARTA GENERACION DE TELEFONIA MOVIL EN EL BASES DEL SERVICIO MOVIL AVANZADO (SMA) A LAS PARAMETROS DE ANTENAS DE LAS RADIO-BASES DEL
ECUADOR FRECUENCIAS DONDE EL PROBLEMA DE BACK-SIDE LOBES ES  |SERVICIO MOVIL
LATENTE
PROY.INV FACTORES GEOAMBIENTALES DE LOSPOZOS [0/ o o/ a1 TURA DE INVESTIGACION EN FUNCIGN |MUMERO DE ARTICULOS CIENTIFICOS ELABORADOS 2 ARTICULOS CIENTIFICOS APROBADOS
58 PETROLEROS Y SU INCIDENCIA EN EL DESARROLLO NUMERO DE MODELOS ELABORADOS EN APLICACION DEL  JUN MODELO ELABORADO EN APLICACION DEL SOFTWARE

TERRITORIAL EN LOS CANTONES SALINAS Y LA LIBERTAD

DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND

SOFTWARE GEOMODELLER

GEOMODELLER
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PROY.INV IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
ANALISIS DE DATOS RELACIONALES QUE CONSTITUYEN EL

FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA INFORMATICO DE
ANALISIS DE DATOS LOS GOBIERNOS MUNICIPALES DE LA

SISTEMA INFORMATICO DE ANALISIS DE DATOS MODULO
ADJUNTO AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO FASE 1

59 MODELO DE PLANIFICACION ESTRATEGICO PARA EL . " REPUBLICA DEL ECUADOR.
CONTROL INTERNO DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS DELASLINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND [NGMERO DE ENCUESTAS AL PERSONAL DE LOS GADS
DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES DE LAS MUNICIPALES. 300 ENCUESTAS A PERSONAL DE GADS MUNICIPALES
PROY.INV IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PORCENTAJE DE IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE CONTROL  |50% DE IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE CONTROL CON
L oEASTERfDOtES UNNES s i o e s an o [(OUTEOLSEIOT oV s poot e, iy oncowr oo,
4 . DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND
CONVOCATORIAS POR MEDIO DE TECNOLOGIA 10T ASISTENCIA A CLASES DE ALUMNOS Y DOCENTES DE UNA ASISTENCIA A CLASES DE ALUMNOS Y DOCENTES DE UNA
(BEACON) INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
6l zg‘:‘;‘r‘{’\é\( mﬁ;";ﬁgg”‘f’&gﬁigSESLSA;Z'\T/"‘C\;E FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION  JHASTA DICIEMBRE DE 2021, SE CUENTA CON EL BORRADOR ~ [HASTA DICIEMBRE DE 2021, SE CUENTA CON EL BORRADOR
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND DEL PRIMER ARTICULO CIENTIFICO. DEL PRIMER ARTICULO CIENTIFICO.
JEMPLEANDO EQUIPOS, REDES E IOT INDUSTRIALES
DICIEMBRE 2021, SE CONTARA CON UN BORRADOR DEL DICIEMBRE 2021, SE CONTARA CON UN BORRADOR DEL
PROY.INV IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE ARTICULO CIENTIFICO SOBRE EL DISPOSITIVO DE NIVELES DE | ARTICULO CIENTIFICO SOBRE EL DISPOSITIVO DE NIVELES DE
6 MONITOREO MULTINIVEL DE RADIACION SOLAR FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION RADIACION RADIACION
UTILIZANDO SEMAFORIZACION Y SENSORES DE RAYOS DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND ENERO 2022, SE REGISTRARA UN PORCENTAJE DE AVANCE DE|SE REGISTRARA UN AVANCE DE UN 75 % DE UNA
uv UNA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE MONITOREO Y JINFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE MONITOREO Y
VISUALIZACION DE NIVELES DE RADIACION UV VISUALIZACION DE NIVELES DE RADIACION UV
" 2 1%
| e | oW o cuna e e evuncon [ O e [ e e s
. . DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND — —
DE INCUBACION Y ACELERACION EMPRESARIAL PORCENTAJE DEL DIAGNOSTICO SITUACIONAL 100% DEL DIAGNOSTICO SITUACIONAL
NUMERO DE ANALISIS DE SUELO, DE AGUA Y DE TEJIDOS 372 ANALISIS DE SUELO, DE AGUA Y DE TEJIDOS
6 PROY.INV NUTRICION INTEGRAL Y CALIDAD DE AGUA EN | FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION
LIMON SUTIL EN EL VALLE DEL RIO VALDIVIA DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND NUMERO DE EXPERIMENTOS IMPLEMENTADOS EN FINCAS |2 EXPERIMENTO IMPLEMENTADOS EN FINCAS
NUMERO DE VISITAS DE OBSERVACION 1 VISITA DE OBSERVACION
NUMERO DE EVENTO CIENTIFICO DE DIFUSION DEL PROYECTOJUN EVENTO CIENTIFICO DE DIFUSION DEL PROYECTO E
E INVESTIGACIONES INVESTIGACIONES
NUMERO DE CAPACITACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE |2 CAPACITACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES Y HABILIDADES EN LOS PROCESOS DE CAPACIDADES Y HABILIDADES EN LOS PROCESOS DE
EVALUACION DE LOS APRENDIZAIE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJE
NUMERO DE DIAGNOSTICOS DE EVALUACION 2 DIAGNOSTICOS DE EVALUACION
65 PROY.INV OBSEVALAP-UPSE (OBSERVATORIO DE LA | FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION NUMERO DE ENFOQUE DE RESULTADOS DE LA EVALUACION  JUN ENFOQUE DE RESULTADOS DE LA EVALUACION EN LA
EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA UPSE) DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND i h h "
EN LA TRANSICION DE LA EDUCACION VIRTUAL TRANSICION DE LA EDUCACION VIRTUAL
NUMERO DE PAGINA WEB CON IDENTIDAD DEL UNA PAGINA WEB CON IDENTIDAD DEL OBSERVATORIO
|OBSERVATORIO OBSEVAL ONBSEVAL
. 1 PROPUESTA DE PLAN DE INVESTIGACION PARA LA
NUMERO DE PROPUESTA PLAN DE INVESTIGACION FACULTAD
FACULTAD
NUMERO DE PUBLICACIONES EN REVISTAS NACIONALES E 6 PUBLICACIONES EN REVISTAS NACIONALES E
INTERNACIONALES JINTERNACIONALES
PROY.INV PROY.INV PROYECTO DE POTENCIACIGN DE NUMERO DE LABORATORIOS HABILITADOS PARA PRACTICAS |2 LABORATORIO HABILITADOS PARA PRACTICAS CON )
66l LABORATORIOS PARA INVESTIGACION Y PROCESOS INCREMENTAR Y OPTIMIZAR AULAS, LABORATORIOS, CON MEJORES FUNDAMENTOS EXPERIMENTALES QUE MEJORES FUNDAMENTOS EXPERIMENTALES QUE PERMITIRAN
ACADEMICOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR TECNOLOGICOS, Y AMBIENTES DE BIENESTAR ESTUDIANTIL | PERMITIRAN A LOS ESTUDIANTES UNA MAYOR COMPRENSION]A LOS ESTUDIANTES UNA MAYOR COMPRENSION DE LAS
DE LAS ASIGNATURAS ASIGNATURA
NUMERO DE EQUIPOS Y REACTIVOS ADQUIRIDOS PARA LOS ~ JHASTA EL FIN DEL ANO 2021 SE ADQUIRIRAN EQUIPOS Y
LABORATORIOS DE LA FCA REACTIVOS PARA LOS LABORATORIOS DE LA FCA
NUMERO DE LABORATORIOS HABILITADOS PARA PRACTICA |1 LABORATORIOS HABILITADOS PARA PRACTICA
EXPERIMENTAL CON LOS ESTUDIANTES EXPERIMENTAL CON LOS ESTUDIANTES
PORCENTAJE DE EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE  JHASTA EL ANO 2021 SE HAN EQUIPADO LOS LABORATORIOS
PROY.INV PROYECTO DE POTENCIACION DE FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION |RAECA DELAFCA . -
& AE:BQRATORIOS PAR INVESTIGACION ¥ PROCESOS DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD DOCENTE " FINALES DE 2021 HABRA MAYOR PARTICIPACION DE LA
DEMICOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS \ ESTUDIANTIL EN PRACTICAS, INVESTIGATIVAS £ COMUNIDAD DOCENTE Y ESTUDIANTIL EN PRACTICAS
INNOVADORAS CON EQUIPOS Y TECNOLOGIA ADECUADA INVESTIGATIVAS E INNOVADORAS CON EQUIPOS ¥
TECNOLOGIA ADECUADA
PORCENTAJE DE REACTIVOS ADQUIRIDOS UTILIZADOS DE HASTA FINALES DEL 2021 TODOS LOS REACTIVOS SERAN
ACUERDO A LAS NECESIDADES Y PLANIFICACION DE LOS UTILIZADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y
PROYECTOS PLANIFICACION DE LOS PROYECTOS
PROY.INV PROYECTO DE POTENCIACION DE
5] LABORATORIOS PARA INVESTIGACION Y PROCESOS INCREMENTAR Y OPTIMIZAR AULAS, LABORATORIOS, NUMERO DE LABORATORIOS HABILITADOS PARA PRACTICA |4 LABORATORIOS HABILITADOS PARA PRACTICAS
ACADEMICOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA TECNOLOGICOS, Y AMBIENTES DE BIENESTAR ESTUDIANTIL | EXPERIMENTAL CON LOS ESTUDIANTES EXPERIMENTALES CON ESTUDIANTES
JINGENIERIA
60 PROY.INV. EVALUACION CUALITATIVA DE LA CALIDAD DE | FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION EN FUNCION |NUMERO DE ANALISIS DE SUELOS 30 ANALISIS DE SUELOS
SUELOS Y PRODUCTOS AGRICOLAS DE SISTEMAS DE DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION, ODS Y PND NUMEROS DE ARTICULOS UN ARTICULO CIENTIFICO EN REVISION
FORTALECER LA POSICION FINANCIERA INSTITUCIONAL NUMERO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA 2 DE SERVICIOS DE CONSULTORIA
MANTENER UNA CULTURA DE TRANSPARENCIA . . i
NUMERO DE EVENTOS ANUALES DE RENDICION DE CUENTAS |1 EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONAL
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PROCESO DE RENDICION DE .
100% EJECUTADO EL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
CUENTAS
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA PORCENTAJE DE DESIGNACIONES SUBROGACIONES Y 100% PORCENTAJE DE DESIGNACIONES SUBROGACIONES Y
ENCARGO CON REQUISITOS ADECUADOS ENCARGO CON REQUISITOS ADECUADOS
70 RECTORADO - -
PORCENTAJE DE ELECCIONES Y POSESION DE AUTORIDADES | 100% DE PROCESOS DE ELECCIONES Y POSESION DE
CON REQUISITOS ADECUADOS AUTORIDADES CON REQUISITOS ADECUADOS
PORCENTAJE DE UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS [50% DE UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS QUE SE
POSICIONAR LA IMAGEN DE LA UPSE QUE SE RIGEN POR LAS POL{TICAS DE COMUNICACION RIGEN POR LAS POLITICAS DE COMUNICACION INSTITUCIONAL]
INSTITUCIONAL DE LA UPSE DE LA UPSE
PROMOVER LA ESPECIALIZACION, CAPACITACION Y NUMERO DE BECAS DOCTORALES OTORGADAS A
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL DE ACADEMICO, EN EL | oo e o 8 BECAS DOCTORALES OTORGADAS A PROFESORES
MARCO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION.
GENERAR ESPACIOS DE DIALOGO Y REFLEXION QUE NUMERO DE EVENTOS PARA PROMOVER LA EQUIDAD E EJECUTAR DOS EVENTOS PARA PROMOVER LA EQUIDAD E
PROMUEVAN LA EQUIDAD Y LA INCLUSION SOCIAL INCLUSION SOCIAL EN LA UPSE. JINCLUSION SOcIAL
NUMERO DE CONSULTAS Y TRAMITES REALIZADOS POR 300 CONSULTAS Y TRAMITES REALIZADOS POR SECRETARIA
SECRETARIA GENERAL GENERAL
NUMERO DE REGLAMENTOS ACTUALIZADOS 12 REGLAMENTOS ACTUALIZADOS
PORCENTAJE DE DE REGLAMENTOS ACTUALIZADOS 100% DE REGLAMENTOS ACTUALIZADOS PUBLICADOS EN EL
PUBLICADOS EN EL PORTAL WEB PORTAL WEB
71 SECRETARIA GENERAL ACTUALIZAR LA REGLAMENTACION INTERNA EN FUNCION DeLJPORCENTAJE DE INSTRUCTIVOS ACTUALIZADOS PUBLICADOS [ 100% DE INSTRUCTIVOS ACTUALIZADOS PUBLICADOS EN EL
ESTATUTO Y LA LEGISLACION VIGENTE ENELPORTALWEB PORTALWEB
PORCENTAJE DE RESOLUCIONES DE CONSEJO SUPERIOR 100% DE RESOLUCIONES DE CONSEJO SUPERIOR
NOTIFICADAS NOTIFICADAS
PORCENTAJE DE SESIONES DE CONSEJO SUPERIOR 100% DE SESIONES DE CONSEJO SUPERIOR EXTRAORDINARIO
EXTRAORDINARIO PUBLICADAS PUBLICADAS
PORCENTAJE DE SESIONES DE CONSEJO SUPERIOR ORDINARIO[100% DE SESIONES DE CONSEJO SUPERIOR ORDINARIO
PUBLICADAS PUBLICADAS
NUMERO DE CONTROL DE SALUD ANUAL DEL PERSONAL 1 CONTROL DE SALUD ANUAL DEL PERSONAL LABORA DE
72 UNIDAD DE SALUD OCUPACIONAL MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA LABORA DE MANERA PRESENCIAL JMANERA PRESENCIAL

PORCENTAJE DE PERSONAL ATENDIDO EN EL CONTROL
ANUAL DE SALUD INSTITUCIONAL

100% DE PERSONAL ATENDIDO EN EL CONTROL ANUAL DE
SALUD INSTITUCIONAL
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FORTALECER LA GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

PORCENTAIJE DE ATENCION A LOS REQUERIMIENTOS DE
MEJORA EN LA CALIDAD DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS
ACTUALES

100% PORCENTAJE DE ATENCION A LOS REQUERIMIENTOS DE
MEJORA EN LA CALIDAD DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS
ACTUALES

PORCENTAJE DE ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE
SOPORTE A LOS PROCESOS ACADEMICOS

100% ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE SOPORTE A LOS
PROCESOS ACADEMICOS

PORCENTAJE DE DESARROLLO DE NUEVAS APLICACIONES

75% DE DESARROLLO DE NUEVAS APLICACIONES

PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA INSTITUCIONAL

IMPLEMENTAR EL 20% DEL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
PREVENTIVO A LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE RENOVACION DE INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA INSTITUCIONAL

20% DE RENOVACION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
INSTITUCIONAL
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{NDICE DE EFECTIVIDAD DE TIEMPO DE IMPLEMENTACION DE
UN NUEVO PUNTO DE ACCESO WIRELESS.

100% DE EFECTIVIDAD

{NDICE DE EFECTIVIDAD DE TIEMPO EN MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE EQUIPOS INFORMATICOS POR PERSONAL
INTERNO.

100% DE EFECTIVIDAD

INDICE DE EFECTIVIDAD DE TIEMPO DE CREACION MASIVA DE
CUENTAS DE CORREO PARA ESTUDIANTES.

100% DE EFECTIVIDAD

INDICE DE EFECTIVIDAD DE TIEMPO DE INTEGRACION DE UN
NUEVO EQUIPO A LA RED ALAMBRADA.

100% DE EFECTIVIDAD

PORCENTAJE DE APLICACIONES DESARROLLADAS POR
PERSONAL EXTERNO A LA DIRECCION DE TICS.

80% PORCENTAJE DE APLICACIONES IMPLEMENTADAS

73 UNIDAD DE TECNOLOGIA
PORCENTAJE DE CAPACITACION A USUARIOS. PORCENTAJE DE USUARIOS QUE SOLICITAN CAPACITACION
PORCENTAJE DE CREACION DE CUENTAS DE CORREO PARA [ 0 o s
ESTUDIANTES. 5
;ﬁ{REcCErréTR/zJE DE CREACION DE USUARIOS DEL ACTIVE 5% DE USUARIOS EJECUTADOS
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA - - -
PORCENTAIE DE CREACION DE USUARIOS Y ADMINISTRACION
DE PERMISOS DE ACCESO A LOS SISTEMAS INFORMATICOS  |80% PORCENTAJE DE USUARIOS CREADOS
INTERNOS.
PORCENTAJE DE EQUIPOS ASISTIDOS PARAMANTENIMIENTO [ oo
CORRECTIVO §
PORCENTAJE DE EQUIPOS INTEGRADOS A LA RED WIFI 100% DE SOLICITUDES ATENDIDAS
PORCENTAJE DE EQUIPOS INTEGRADOS A LA RED LAN 100% DE EQUIPOS ASISTIDOS
PORCENTAJE DE INSTALACION DE IMPRESORAS
DEPARTAMENTALES 100% DE EQUIPOS INSTALADOS
PORCENTAJE DE INSTALACION DE TERMINALES DE USUARIO
FINAL 100% PORCENTAJE DE EQUIPOS INSTALADOS
PORCENTAJE DE MEJORA DE LA CALIDAD DE LA
INFORMACION CONTENIDA EN LAS BASES DE DATOS 100% DE CUMPLIMIENTOS DE LAS ACTIVIDADES DE MEJORA
INSTITUCIONAL
PORCENTAJE DE MODIFICACION DE PERMISOS DEACCESO A [0 /o o cTUALIZADOS
LOS SISTEMAS INFORMATICOS INTERNOS. >
PORCENTAJE DE TICKETS ATENDIDOS PARA SOPORTE TECNICO
9
EN HARDWARE Y SOFTWARE. 0% TICKETS ATENDIDOS
NUMERO DE PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
UN PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD APROBADO
APROBADO
LOGRAR LA ACREDITACION INSTITUCIONAL. PORCENTAJE DE ACTIVIDADES CUMPLIDAS DE LA GUIA DE ] 50% DE ACTIVIDADES CUMPLIDAS DE LA GUIA DE
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
PORCENTAJE DE AVANCE DE ELABORACION DEL MANUAL DE | 100% DE AVANCE DE ELABORACION DEL MANUAL DE
GESTION DE CALIDAD GESTION DE CALIDAD.
NUMERO DE PROGRAMAS DE POSGRADOS AUTOEVALUADOS | 100% PROBGRAMAS DE POSGRADOS AUTOEVALUADOS
74 UNIDAD OPERATIVA DE ACREDITACION
PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE POSGRADOS CON PLANES | 50% DE PROGRAMAS DE POSGRADOS HAN ELABORADO
DE MEJORAS ELABORADOS PLANES DE MEJORAS
MEJORAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD DE LAS CARRERAS DE JPORCENTAJE DE ACTIVIDADES CUMPLIDAS DEL PLAN DE 75% DE ACTIVIDADES CUMPLIDAS DEL PLAN DE
GRADO Y PROGRAMAS DE POSGRADOS ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, DURANTE EL 2021,
PORCENTAJE DE CARRERAS CON PLANES DE MEJORAS
100% DE CARRERAS CON PLANES DE MEJORAS APROBADOS
JEsEcuTADO
PORCENTAJE DE CARRERAS DE PREGRADO AUTOEVALUADAS |100% DE CARRERAS DE PREGRADO AUTOEVALUADAS
NUMERO DE PROFESORES TITULARIZADOS 15 PROFESORES TITULARIZADOS ANUALMENTE
P ’
F;ICS’CR:ENWE DE PROFESORES CON ASCENSO POR PERIODO I,/ ¢ pROFESORES CON ASCENSO POR PERIODO FISCAL
DESARROLLAR LA CARRERA DOCENTE Y EL ESCALAFON DEL ——— — —eee —
PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION. PORCENTAJ ROFESORES EN CARGOS CCION 50% DE PROFESORES EN CARGOS DE DIRECCION ACADEMICA
ACADEMICA DEL GENERO FEMENINO SON DE GENERO FEMENINO
PORCENTAJE DE PROFESORES TC (TIEMPO COMPLETO) 80% DE PROFESORES A TIEMPO COMPLETO EN DISTRIBUTIVO
PORCENTAJE DE MALLAS ARTICULADAS AL CUMPLIMIENTO DE
ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LOS HORAS DE VINCULACIGN CON RESPECTO AL TOTAL DE Las |:00% DE LAS MALLAS ARTICULADAS AL CUMPLIMIENTO DE
ESTUDIANTES QUE TIENEN ACTIVIDADES DE VINCULACION HORAS DE VINCULACION
CARRERAS
CALIFICACION PROMEDIO DE LA EVALUACION INTEGRAL DEL |93 CALIFICACION PROMEDIO DE EVALUACION DE DESEMPENO
DESEMPERIO DEL PROFESOR E INVESTIGADOR DE LA UPSE | DEL PROFESOR INVESTIGADOR DE LA UPSE
FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL DE ~ [NUMERO DE EVALUACIONES DEL DESEMPENO DEL PROFESOR |2 EVALUACIONES DE DESEMPENO DEL PROFESOR E
DESEMPERO DEL PERSONAL ACADEMICO. E INVESTIGADOR DE LA UPSE JINVESTIGADOR DE LA UPSE ANUALMENTE
REGLAMENTO REFORMADO DE EVALUACION INTEGRAL DEL  |UNA REFORMAR EL REGLAMENTO DE EVALUACION INTEGRAL
DESEMPERO DEL PROFESOR E INVESTIGADOR DE LAUPSE | DEL DESEMPERIO DEL PROFESOR E INVESTIGADOR DE LA UPSE
NUMERO DE ANALISIS DE CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA |0 NAL DE LA
DEFINIR CUPOS PARA LA OFERTA ACADEMICA (CONFORTY |2 "0 2 0 0 e o)
FORTALECER LA PERTINENCIA DE LOS PROGRAMAS CALIDAD DE AULAS, DOCENTES, NUMERO DE ESTUDIANTES)
ACADEMICOS DE GRADO EN CONCORDANCIA CON EL  [NUMERO DE REPORTES DE CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA |1 INFORME DE LAS BASES PARA LA PLANIFICACION
MODELO EDUCATIVO / PEDAGOGICO DEFINIR CUPOS PARA LA OFERTA ACADEMICA ACADEMICA DE CUPOS CADA FACULTAD.
PORCENTAJE DE CARRERAS QUE SE OFERTAN ESTAN DE 100% DE LAS CARRERAS QUE SE OFERTAN ESTAN DE
ACUERDO CON EL ESTUDIO PARA DETECTAR NECESIDADES DE |ACUERDO CON EL ESTUDIO PARA DETECTAR NECESIDADES DE
NUEVA OFERTA ACADEMICA NUEVA OFERTA ACADEMICA
GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE TITULACION. |INCREMENTAR LA TASA DE TITULACION DE LA UPSE 30% INCREMENTO DE LA TASA DE GRADUACION
IMPLEMENTAR MECANISMOS ¥ DISPOSITIVOS PARA PORCENTAJE DE CARRERAS CON PROGRAMAS ACADEMICOS | 100% DE LAS CARRERAS CUENTAN CON PROGRAMAS
FORTALECER LA INVESTIGACION COMO SUSTENTO DE LA DE INVESTIGACION EN EJECUCION ACAE:EM\COS DE INVESTIGACION EN EJECUCION
FORMACION PROFESIONAL EN LAS CARRERAS DE GRADO
PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION DOCENTE EN ,
IMPLEMENTAR UN PLAN DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION JFUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS PROCESOS DE igtﬁ?as;x“mc'o" APROBADO Y EIECUTADO
75 VICERRECTORADO ACADEMICO DOCENTE EN FUNCION DE LOS RESULTADOS DE LOS EVALUACION DEL DESEMPERO.
PROCESOS DE EVALUACION DEL DESEMPERO. PORCENTAJE DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION | 100% DE PROFESORES CAPACITADOS EN FORMACION
PEDAGOGICA Y ASPECTOS CURRICULARES PEDAGOGICA Y ASPECTOS CURRICULARES
0
IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE MONITOREO DEL AVANCE JALCANZAR LA TASA DE REPITENCIA PROPUESTA 10% ALCANZA LA TASA DE REPITENCIA
CURRICULAR DE LOS ESTUDIANTES QUE PERMITA DETECTAR | PORCENTAJE DE CARRERAS CON PLANES DE APOYO PARA | 100% DE LAS CARRERAS CUENTAN CON PLANES DE APOYO
LAS ASIGNATURAS DE ALTA REPROBACION Y ESTUDIANTES | MEJORAR LOS RESULTADOS ACADEMICOS DE CURSOS PARA MEJORAR LOS RESULTADOS ACADEMICOS DE CURSOS
CON NECESIDADES ESPECIALES EN EL PROCESO DE CRITICOS DETECTADOS EN EL MONITOREO (TUTORIAS) CRITICOS DETECTADOS EN EL MONITOREO - TUTORIAS
APRENDIZAJE. - -
TASA DE RETENCION 65% ALCANZA TASA DE RETENCION
NUMERO DE PH.D. INCORPORADOS AL CLAUSTRO DOCENTE
D LA UPSE 45 PHD INCORPORADOS AL CLAUSTRO DOCENTE DE LA UPSE
INCORPORAR TALENTO HUMANO ESPECIALIZADO QUE e e
CONTRIBUYA A LA DOCENCIA DE CALIDAD. gO:Giﬁ:)O ED[E’LE PRF::’!\IFEDSODRE‘:\‘IE: A"SIGFNZ% o ZSE 45% DE ASIGNATURAS SON DICTADAS POR PROFESORES CON
TITULO DE CUARTO NIVEL AFINES
IMPARTEN
MEJORAR LA GESTIGN ACADEMICA. PORCENTAJE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA UNA 100% DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA UNA ADECUADA
i} ADECUADA GESTION ACADEMICA GESTION ACADEMICA
ANALISIS DE LA OFERTA ACADEMICA DE LAS NUEVAS
80% CARRERAS NUEVAS ANALIZADAS
CARRERAS
ELABORACION Y APROBACION DE CALENDARIO ACADEMICO |1 CALENDARIO ACADEMICO APROBADO POR OCS
, 509% DE DOCENTES TITULARES INCLUIDOS EN EL DISTRIBUTIVO
ELABORAR DISTRIBUTIVO DE CARGA ACADEMICA .
ACADEMICO
ELABORAR EL PLAN DE CAPACITACION DEL PROFESOR ELABORAR EL PLAN DE CAPACITACION DEL PROFESOR
EVALUAR EL DESEMPERIO DE PROFESORES E INVESTIGADORES | 100 % DE PROFESORES EVALUADOS
MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA ORGANIZACION DEL PERIODO ACADEMICO :;Ceﬂonos ACADEMICOS ORGANIZADOS EN EL PERIODO
PORCENTAJE_DE BECA DE GRADUADOS DE LA UPSE 10% DE BECAS DE GRADUADOS
PORCENTAJE DE BECAS DE GRADUADOS
UNIVERSIDAD ESTATAL
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POSTULACION Y APROBACION DE PLAN DE BECAS Y AYUDAS
ECONOMICAS PARA DOCENTES

1 CONVOCATORIA, POSTULACION Y APROBACION DE PLAN DE
BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS PARA DOCENTES

NUMERO DE PROCESOS DE REGISTRO DE ESTUDIANTES
MATRICULADOS

2 PROCESOS DE REGISTRO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS

SEGUIMIENTO AL PLAN DE CAPACITACION DEL PROFESOR

100% SEGUIMIENTO AL PLAN DE CAPACITACION DEL
PROFESOR - MAXIMO 10 CAPACITACIONES ANUALES

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

NO APLICA
Nota aclaratoria: La
institucién no esta obligada
al manejo de la herramienta

de GPR.
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30-sep-21
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a): DIRECCION DE PLANIFICACION
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a): CARLOS SANCHEZ LEON

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

csanchezl@hotmail.com

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

(04)2781732 - 104
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